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Consejeria de Educacion

2595 DECRETO 102/2001, de 5 de julio, por el que se establecen
los curriculos de los ciclos formativos de grado superior
de Artes Pldsticas y Diserio en Estilismo de Indumentaria
y en Modelismo de Indumentaria, perteneciente a la Familia
Profesional de Artes Aplicadas a la Indumentaria.

De conformidad con el apartado 3 del articulo 4 de la Ley
Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del
Sistema Educativo, corresponde a las Administraciones educativas
establecer el curriculo de las distintas ensefianzas, del que formaran
parte, en todo caso, los aspectos basicos curriculares.

Mediante el Real Decreto 926/1999, de 28 de mayo, sobre tras-
paso de funciones y servicios de la Administraciéon del Estado
a la Comunidad de Madrid en materia de ensefianza no univer-
sitaria, se aprobd el Acuerdo de la Comisiéon Mixta de Trans-
ferencias prevista en la disposicion transitoria segunda del Estatuto
de Autonomia de la Comunidad de Madrid, adoptado por el Pleno
de dicha Comision en su reunion de fecha 13 de abril de 1999,
por el que se traspasan a la Comunidad de Madrid las funciones
y servicios de la Administraciéon del Estado, asi como los medios
adscritos a los mismos en materia de ensefianza no universitaria
que se transcriben en el Anexo de dicho Real Decreto. Corres-
ponde a la Comunidad de Madrid, de acuerdo con el aparta-
do B), h) del citado Anexo, la aprobacion, en el dmbito de sus
competencias, del curriculo de los distintos niveles, etapas, ciclos,
grados y modalidades del sistema educativo, del que formaran
parte, en todo caso, las ensefianzas minimas fijadas por el Estado.

El Real Decreto 1460/1995, de 1 de septiembre, establece los
titulos de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio de la Fami-
lia Profesional de las Artes Aplicadas a la Indumentaria, asi como
las correspondientes ensefanzas minimas. Procede, por tanto, esta-
blecer el curriculo para su aplicacién en la Comunidad de Madrid.

Los ciclos formativos de grado superior de la Familia Profesional
de Artes Aplicadas a la Indumentaria estdn orientados a formar
profesionales capaces de dar respuesta, desde los campos espe-
cificos de la creacion o la interpretacion de los disenos, a las deman-
das de los distintos sectores de la moda.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21
de la Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracion
de la Comunidad de Madrid, a propuesta del Consejero de Edu-
cacion, previo el informe preceptivo del Consejo Escolar de la
Comunidad de Madrid y previa deliberaciéon del Consejo de
Gobierno en su reunién del dia 5 de julio de 2001,

DISPONGO

Articulo 1
Objeto
1. El presente Decreto establece el curriculo de los ciclos for-
mativos de Artes Plasticas y Disefio de la Familia Profesional de
Artes Aplicadas a la Indumentaria, correspondientes a los siguien-
tes titulos:
— Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Estilismo
de Indumentaria.
— Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio en Modelismo
de Indumentaria.
2. Enelcurriculo se integran las ensefianzas minimas reguladas
para cada titulo en el Real Decreto 1460/1995, de 1 de septiembre.

Articulo 2
Ambito de aplicacién

El presente Decreto serd de aplicacion en el dmbito territorial
de la Comunidad de Madrid.

Articulo 3
Objetivos
Los objetivos comunes, en cuanto ensenanzas de Artes Plasticas
y Disefio, son:
a) Proporcionar a los alumnos una formacion artistica de cali-
dad, que les permita apreciar la importancia de las artes

plasticas como lenguaje artistico y medio de expresion cul-
tural y desarrollar su capacidad creativa, tomando conciencia
de las posibilidades de realizacion profesional que todo ello
implica.

b) Garantizar su cualificacién profesional, de acuerdo con los
titulos de Artes Plasticas y Diseno de esta Familia Pro-
fesional, permitiéndoles adquirir la capacidad y conocimien-
tos necesarios para resolver cuantos problemas se presenten
en el desarrollo de su actividad profesional y adaptarse a
la evolucién de los procesos técnicos y de las concepciones
artisticas.

Asimismo, en cuanto ciclos formativos de grado superior, el
objetivo especifico es proporcionar a los alumnos la formacién
necesaria para:

a) Proyectar y coordinar procesos técnicos y artisticos de
realizacion.

b) Proyectar y realizar obras que posean rigor técnico y sen-
sibilidad expresiva, a través del desarrollo de su personalidad
artistica, sus facultades y su cultura plastica.

¢) Poseer los conocimientos cientifico-técnicos y practicos que
les capaciten para la realizacion de su trabajo a través de
los procesos tecnoldgicos, tradicionales y actuales, relacio-
nados con su actividad artistica profesional.

d) Desarrollar su capacidad de investigaciéon de formas con
un enfoque pluridisciplinar.

e) Comprender la organizacion y caracteristicas del &mbito de
su profesion, asi como los mecanismos de insercion pro-
fesional basica; conocer la legislacion profesional basica y
los mecanismos de prevencion de riesgos laborales.

Articulo 4
Estructura

1. La denominacidn, nivel y duracion de los ciclos son las que
se establecen en el Anexo I, apartados 1.1, 1.2 y 1.3 correspon-
dientes a cada titulo.

2. El campo profesional y las tareas mas significativas son las
que se describen en el Anexo I, apartados 2.1y 2.2 correspondientes
a cada titulo.

3. Los objetivos generales del ciclo son los establecidos en el
Anexo I, apartado 3.1 correspondientes a cada titulo.

4. La estructura y distribuciéon horaria de los mddulos que se
imparten en el centro educativo y las horas asignadas a la fase
de formacion practica en empresas, estudios o talleres y al proyecto
final, son las que se fijan en el Anexo I, apartado 3.2 corres-
pondientes a cada titulo.

5. Los objetivos, contenidos y criterios de evaluacion de cada
uno de los médulos que se imparten en el centro educativo, son
los que se establecen en el Anexo I, apartado 3.3 correspondientes
a cada titulo.

6. La clasificacion de los mdodulos, asi como la relaciéon numé-
rica profesor-alumno y la correspondencia con la practica laboral
a que se refieren los articulos 7 y 8 del presente Decreto, son
las que se establecen en el Anexo I, apartados 4, 5 y 6 de cada
ciclo.

7. Los objetivos, organizacién y evaluacion de la fase de for-
macién practica en empresas, estudios o talleres, son los que se
establecen en el Anexo ILI.

8. Los objetivos, contenidos y criterios de calificacion del pro-
yecto final, son los que se establecen en el Anexo ILII.

Articulo 5
Accesos

1. Con requisitos académicos.

Para acceder a los ciclos formativos de Artes Plésticas y Diseno
que se regulan en el presente Decreto sera preciso estar en pose-
sion del titulo de Bachiller o haber superado los estudios equi-
valentes a ese titulo, segin se establece en el Real Decre-
to 986/1991, de 14 de junio, y superar en el centro en el que
se pretenda iniciar los estudios y para ese curso académico una
prueba de acceso especifica cuya estructura se establece en el
apartado 3 de este articulo.
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2. Sin requisitos académicos.

Podré acceder a estas ensefianzas sin cumplir los requisitos aca-
démicos sefialados en el apartado anterior, quien tenga cumplidos
veinte afios de edad o los cumpla en el afo natural en que inicie
el ciclo formativo y supere una prueba regulada por la Consejeria
de Educacién en la que acredite haber alcanzado la madurez en
relacidon con los objetivos del bachillerato para poder cursar con
aprovechamiento las ensenanzas del ciclo de formacion especifica
al que opte.

3. Prueba de acceso especifica.

La prueba de acceso se estructura en los ejercicios siguientes:

a) Primer ejercicio:

Desarrollo por escrito, durante una hora, de las cuestiones
que se formulen sobre Historia del Arte, a partir de un
texto escrito y/o la documentacion gréafica que se facilite.
En este ejercicio se valorara el nivel de conocimientos y
la sensibilidad ante las creaciones artisticas y funcionales.

b) Segundo ejercicio:

Realizacion, durante dos horas, de un dibujo a partir de
un modelo del natural. En este ejercicio se valoraré la sen-
sibilidad y la percepcidn artistica, la capacidad compositiva,
de representacion y de mimesis.

c) Tercer ejercicio:

Ejecucion durante tres horas, de diversos bocetos sobre un
tema dado y desarrollo bidimensional de uno de ellos. En
este ejercicio se valorara la sensibilidad artistica y la crea-
tividad, la capacidad compositiva y comunicativa y el sentido
de la funcionalidad.

Cada ejercicio se calificard entre 0 y 10 puntos, siendo precisa

para su superacion una puntuacion igual o superior a 5.

Para superar la prueba es necesario aprobar los tres ejercicios.
La calificacidn final serd la media aritmética de los tres ejercicios.

4. Exenciones.

Estara exento de realizar la prueba de acceso especifica quien
se encuentre en alguno de los siguientes supuestos:

a) Haber superado en el Bachillerato de la modalidad de Artes
la materia Fundamentos de Diseno, y dos més de entre
las siguientes: Técnicas de expresion grafico-plasticas, Ima-
gen, Talleres artisticos: Textiles.

b) Haber superado los estudios Experimentales de Bachillerato
Artistico.

c) Estar en posesion del titulo de Técnico Superior de Artes
Plasticas y Diseno correspondiente a otro ciclo formativo
de la misma Familia Profesional o del titulo de Graduado
en Artes Aplicadas en especialidades del &mbito de las Artes
Aplicadas a la Indumentaria.

5. Distribucién de plazas.

La Consejeria de Educacion determinard el nimero maximo
de plazas disponibles para alumnos que se hallen en los supuestos
de exencion a que se refiere el apartado 4 de este articulo y los
criterios de valoracion de los estudios previos para la adjudicacién
de las mismas.

Articulo 6
Evaluacion

1. La evaluacién de las ensefianzas de los ciclos formativos
de la Familia Profesional de Artes Aplicadas a la Indumentaria
se realizard por mddulos, teniendo en cuenta los objetivos y los
criterios de evaluacion establecidos para cada mdédulo, asi como
los objetivos generales del ciclo, de acuerdo con la Orden, que
al efecto establezca la Consejeria de Educacion, de regulacion
del proceso de evaluacion y acreditacion académica del alumnado
que cursa ciclos formativos de Artes Plasticas y Disefio en el &mbito
de la Comunidad de Madrid.

2. Para la formacién en el centro educativo, el nimero maximo
de convocatorias por cada mddulo serd de cuatro. Con caracter
excepcional, la Consejeria de Educacion podré autorizar una con-
vocatoria extraordinaria en los supuestos de enfermedad que impi-
da el normal desarrollo de los estudios y otros que merezcan igual
consideracion.

3. Para la fase de formacién practica en empresas, estudios
o talleres, el nimero méximo de convocatorias serd de dos, pudien-

do quedar total o parcialmente exento el alumno que acredite
experiencia laboral en el campo profesional directamente rela-
cionado con el ciclo formativo que cursa, de acuerdo con lo esta-
blecido por la Consejeria de Educacion.

4. Para la realizacion del proyecto final, el nimero maximo
de convocatorias sera de dos.

5. La evaluacién positiva de los distintos mddulos en que se
estructura la ensefianza impartida en el centro educativo, de la
fase de formacion practica en empresas, estudios o talleres y del
proyecto final, permitird la obtencién del titulo correspondiente.
El titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio posibilita
el acceso directo a estudios superiores, de acuerdo con lo esta-
blecido en el Real Decreto 1033/1999, de 18 de junio.

Articulo 7
Instalaciones

Las condiciones de espacio e instalaciones que deben reunir
los centros educativos son las que fija el Real Decreto 389/1992,
de 15 de abril, por el que se establecen los requisitos minimos
de los centros que imparten ensefianzas artisticas.

A los efectos de lo que se dispone en los articulos 40.1 y 44
del citado Real Decreto, la clasificacion de los mddulos, asi como
la relacién numérica profesor/alumno son las que se establecen
en el Anexo I, apartados 4 y 5, respectivamente, de cada ciclo.

Articulo 8
Correspondencia con la practica laboral

Los moddulos que pueden ser objeto de correspondencia con
la préactica laboral son los que se especifican en el Anexo I, apar-
tado 6, de cada ciclo.

DISPOSICION TRANSITORIA
Unica
Profesorado

En tanto se determinen por el Ministerio de Educacion, Cultura
y Deporte las nuevas especialidades docentes, la competencia del
profesorado perteneciente a los Cuerpos de Profesores y Maestros
de Taller de Artes Plasticas y Disefio para impartir los médulos
de estos ciclos formativos es la que se establece en el Anexo II
del Real Decreto 1460/1995, de 1 de septiembre. La Consejeria
de Educacion autorizard la docencia de determinados modulos
al profesorado que, a la publicacion del presente Decreto, imparta
materias equivalentes de la anterior ordenacion y pueda acreditar
la adecuada formacion.

DISPOSICIONES FINALES

Primera
Habilitacion legal para la aplicacion e interpretacion de la Norma

Se autoriza al Consejero de Educacion de la Comunidad de
Madrid, para dictar cuantas normas sean precisas a los efectos
de la aplicacion e interpretacion de lo dispuesto en el presente
Decreto.

Segunda
Entrada en vigor

El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID.

Dado en Madrid, a 5 de julio de 2001.

El Consejero de Educacion,
GUSTAVO VILLAPALOS

El Presidente,
ALBERTO RUIZ-GALLARDON

ANEXO I
ESTILISMO DE INDUMENTARIA

1. Identificacion del titulo

La creacion de prendas y accesorios en un mundo en constante
evolucion como es el de la moda precisa de profesionales con
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amplios conocimientos artisticos y técnicos que posibiliten su capa-
cidad de expresion y comunicacion en sintonia con los cambios
culturales, sociales y econdmicos de su tiempo.

El ciclo formativo de estilismo de indumentaria tiene por objeto
proporcionar la formacion cultural, artistica y técnica necesaria
para ejercer su actividad en los distintos sectores de la moda.

1.1. Denominacién: Técnico Superior de Artes Plasticas y Dise-
fio en Estilismo de Indumentaria.

1.2.  Nivel: Grado superior de Artes Plasticas y Disefio.

1.3.  Duracidn: 1.875 horas.

2. Descripcion del perfil profesional

2.1. Campo profesional.

La actividad laboral del profesional “Estilista de Moda”, ver-
dadero creador que participa en la definicién de las nuevas ten-
dencias de la moda, requiere poseer marcadas cualidades artisticas
y de comunicacion. Imaginacion, originalidad, habilidad manual,
sentido del color y de las formas, un amplio conocimiento de los
tejidos y su utilizacion, asi como una atencion permanente a los
fendmenos sociales y acontecimientos culturales.

El “Estilista de Indumentaria” ejercera su actividad profesional
en los diversos sectores de creaciéon y producciéon de la moda,
principalmente: En los departamentos de disefio de empresas rela-
cionadas con el sector: Alta costura, “prét-a-porter”, ropa depor-
tiva, laboral, lenceria y bafio, géneros de punto y piel y como
coordinador de colecciones.

El “Estilista de Indumentaria” puede ejercer de manera auté-
noma, como profesional liberal (free lance), con capacidad para
desarrollar un estilo propio o por cuenta ajena.

La actividad del “Estilista de Indumentaria” abarca, por tanto,
un amplio campo profesional, requiere habilidad y buen gusto,
rapidez en la ejecucién y conocimiento preciso de los problemas
de realizacion.

A causa de la diversificacion que existe en las empresas del
sector en cuanto a tamafio y producto, las funciones de este pro-
fesional variardn formalmente dependiendo de cémo sea la
empresa.

Como motor que es de la evolucién de la moda, el “Estilista
de Indumentaria” realizard su trabajo en funcién de las tendencias
de la moda y/o de la firma para la que trabaje, o como trabajador
auténomo, debiendo tener una formacién que le prepare para:

— Insertarse en la realidad productiva como disefiador, con
capacidad para crear las distintas prendas y accesorios que
conforman una coleccion.

— Trabajar en equipo dentro de una empresa de “prét-a-por-
ter”, de alta moda o dentro de los estudios de creacion para
accesorios de moda, con responsabilidades de coordinacion
en la ejecucion de las colecciones.

— Pensar en términos de estilos o “lineas”, teniendo en cuenta
las necesidades del mercado.

— Poseer una visiéon de conjunto, tomando conciencia de su
quehacer dentro de la empresa de la moda.

— Dinamizar y renovar su formacion, estando al corriente de
todos los avances e innovaciones tecnoldgicas y nuevos méto-
dos concernientes a su quehacer profesional, para lograr un
mejor y mayor rendimiento en su trabajo.

— Ser un profesional eminentemente creativo, estudioso de ten-
dencias y psicologia consumista, obteniendo fuentes de moti-
vacion para temas actuales y su aplicacion a disefios capaces
de ofrecer nuevas estrategias.

2.2. Tareas maés significativas:

Las tareas mas significativas del “Estilista de Indumentaria” son:

— Crear y disenar cualquier elemento de indumentaria.

— Definir los productos y determinar las materias y los colores.

— Dirigir y coordinar estética y técnicamente el proceso de
produccién, asumiendo la responsabilidad de garantizar la
viabilidad y perfecta concordancia entre el disefio y la prenda
terminada.

— Asegurar la interpretacion adecuada de sus creaciones en
la elaboracion de los prototipos.

— Componer, examinar y/o admitir las tendencias de la tem-
porada siguiente.

— Redisenar y adaptar tendencias en cuanto a colores, tejidos,
lineas y masa estructurales, segin funciones y necesidades
de los imperativos sociales.

— Intervenir en la distribucion de las colecciones por su cono-
cimiento del mercado.

— Participar en la elaboracién de catalogos y dosieres de pre-
sentacion de las colecciones.

— Asesorar sobre los productos por medio de su conocimiento
de los aspectos sociales de la Moda y sus aplicaciones
précticas.

— Establecer las relaciones pertinentes para la participacion
en ferias y muestras nacionales e internacionales, como medio
de distribucion y promocién de las creaciones de Moda.

— Crear y seleccionar elementos de fornitura y complementos
del traje, coordinandolos.

— Investigar nuevas formulas para mejorar estrategias estéticas
y funcionales.

3. Curriculo
3.1. Objetivos generales del ciclo formativo:

— Analizar y desarrollar los procesos basicos de realizacion
propios de la especialidad.

— Conocer y saber utilizar los sistemas de creacion y elaboracion
de productos propios de la especialidad, tanto en lo referente
a tendencias plésticas como a las técnicas que se integran
dentro de este campo profesional.

— Valorar de forma idénea las necesidades planteadas en la
propuesta de trabajo, asi como los aspectos plasticos, artis-
ticos, técnicos, organizativos y econdémicos, para configurar
el proyecto y seleccionar las especificaciones plasticas y téc-
nicas oportunas para conseguir un 6ptimo resultado en su
trabajo profesional.

— Resolver los problemas artisticos y tecnoldgicos que se plan-
teen durante el proceso de proyectacion y realizacion.

— Conocer con detalle las especificaciones técnicas de los equi-
pos y maquinaria utilizados.

— Conocer y saber utilizar las medidas preventivas necesarias
para que los procesos de realizacién utilizados no incidan
negativamente en el medio ambiente.

— Investigar las formas, materiales, técnicas y procesos creativos
y artisticos relacionados con la especialidad.

— Conocer y comprender el marco legal, econémico y orga-
nizativo que regula y condiciona la actividad profesional en
el campo propio de la especialidad.

— Analizar, adaptar y, en su caso, generar documentacion artis-
tico-técnica imprescindible en la formacién y adiestramiento
de profesionales del sector.

— Seleccionar y valorar criticamente las situaciones plasticas,
artisticas, técnicas y culturales derivadas del avance tecno-
l6gico y artistico de la sociedad, de forma que le permitan
desarrollar su capacidad de autoaprendizaje a fin de evo-
lucionar adecuadamente en la profesion.

— Adaquirir los conocimientos elementales para rentabilizar el
trabajo.

3.2. Estructuray distribucion horaria:

Moddulos impartidos en el centro educativo: 1.710 horas.

Fase de practicas en empresas, estudios o talleres: 75 horas.
Proyecto final: 90 horas.

Total: 1.875 horas.

MODULOS QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO EDUCATIVO

Y DISTRIBUCION HORARIA
Horas
semanales/curso
Denominacién del moédulo 1.° 2.°  Horas totales

Historia de la Indumentaria ........ 4 — 120
Dibujo del natural y su aplicacion a

la Indumentarial ................ 12 360
Dibujo del natural y su aplicacion a

la IndumentariaIl ............... — 6 180
Disefio asistido por ordenador ...... — 2 60
Marketing ............cooiiiiilt — 2 60
Tecnologia textil I.................. 4 — 120
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Horas
semanales/curso
Denominacion del modulo 1.° 2.° Horas totales
Tecnologia textil IT................. — 2 60
Estilismo ...........coiviiiia... — 10 300
Modelismo ...........covvvin.n.. 4 — 120
Modelismo: Estilista ............... — 3 90
Tallerde altolizo .................. 2 — 60
Taller de estampacion textil ........ 2 — 60
Audiovisuales ...................... — 2 60
Formacién y orientacién laboral .... — 2 60
Sumahoras ................... 28 29 1.710

3.3. Objetivos, contenidos y criterios de evaluaciéon de los
modulos que se imparten en el centro educativo.

Historia de la Indumentaria
Objetivos:

— Desarrollar la comprension visual y conceptual de dmbito
histérico, econémico, social y cultural en que se desarrollan
la indumentaria y la moda.

— Comprender las especificaciones de su lenguaje y relacio-
narlas en el espacio y en el tiempo con otras manifestaciones
artisticas o con aquellas que caracterizan a las distintas cul-
turas visuales.

— Conocer la génesis y evolucion histérica de las diversas for-
mulas del traje y tendencias de la moda, insistiendo en las
manifestaciones contemporaneas y en sus conexiones con
el arte de nuestro siglo.

— Coordinar planteamientos de trabajo y actividades en comtn
con las distintas disciplinas que se integran en este ciclo
formativo superior, para reunir el conocimiento tedrico de
la evolucion del indumento con la realizacién del mismo.

Contenidos:

— El traje como manifestacién cultural y artistica: Factores fun-
cionales, climatoldgicos, sociales y estéticos que lo configu-
ran. Significado expresivo de materiales, formas, colores y
complementos. Concepto de moda y su trascendencia his-
tdrica, social y econdmica. Fuentes iconogréficas.

— Origenes del vestir. El traje de las civilizaciones antiguas:
Tipologias fundamentales. Sencillez griega y suntuosidad
romana. El adorno personal en la antigiiedad.

— El indumento europeo de la Alta Edad Media: Modalidades
occidentales y orientales; influencias asiaticas y musulmanas.
La Baja Edad Media: El traje y las clases sociales. Definicion
de “la moda”.

— El Renacimiento: Biisqueda de un ideal de belleza arménica.
Las industrias del lujo. Difusién de la moda espafola. Varian-
tes nacionales. El grabado como medio informativo de
tendencias.

— La estética barroca: La moda francesa y holandesa. Publi-
caciones de moda. La sociedad y el vestir en el siglo de
la Ilustracién: Aceleracion de las modas. Revistas especia-
lizadas y creadoras de moda. Influencia inglesa.

— Consecuencias de la Revolucion Industrial en la indumen-
taria. Cambios politicos y econémicos y sus repercusiones
sobre la forma de vestir. De la silueta Imperio al gusto romén-
tico: Ambitos de la influencia de Francia e Inglaterra. Apa-
ricién de la “confeccién” e internacionalizacion de la moda.
La alta costura y la consagracion de lo francés.

— Del fin del siglo a la Primera Guerra Mundial: Tendencias
e influencias. Moda industrial y artesanal. La sociedad de
la “Belle Epoque”: Hacia la libertad en el vestir. Conse-
cuencias de la guerra de 1914 sobre el traje y las formas
de vida. Variantes del periodo de entreguerras.

— Moda posterior a la Segunda Guerra Mundial: “Linea” de
creaciéon y de confecciéon. Nuevos materiales textiles y de
adorno. Cambio del concepto de “elegancia”. Tendencias
de los afos 50, 60, 70 y 80. La moda actual.

— Formas de vestir especializadas. Moda profesional: Militar,
religiosa, teatral, etcétera. Férmulas sociales: Popular, de
luto, infantil, etcétera. Evolucidon histérica de los tipos
fundamentales.

Criterios de evaluacion:
Se valorarén los siguientes términos:

— Capacidad de percepcion visual, razonada y cientifica, de
la cultura del vestir, de sus valores estéticos y plasticos y
de los variados elementos que la configuran.

— Comprension razonada y juicio critico ante las manifesta-
ciones artisticas y su reflejo en el mundo de la moda, que
permitan encuadrar estas manifestaciones en el contexto his-
térico, social, cultural y temporal en el que se han producido.

— Sensibilidad manifestada ante el anélisis del hecho artistico,
pasado o actual, y capacidad de interpretar adecuadamente
la diversidad de factores que actiian sobre la definicion de
la moday el indumento.

— Utilizacién de un lenguaje claro y conciso y de una termi-
nologia y un vocabulario especifico idéneos.

Dibujo del natural y su aplicacion a la Indumentaria I

Objetivos:

— Conocimiento anatémico y capacidad para representar la
figura humana como elementos de formacién esenciales para
poder expresar ideas y desarrollar la creatividad, transmi-
tiendo variadas emociones por medio del color elegido. En
soportes o esquemas compositivos, incidiendo de manera
importante en la “personalidad” final del producto.

— Utilizar diferentes técnicas desarrollando la proyeccién lumi-
nosa (colorimetria), a fin de concretar tanto el dibujo con
su color en una aplicacién préctica y creativa, y en figurines
de dmbito general, como en lo relativo a ilustracién de moda.

— Desarrollar la sensibilidad artistica y la creatividad.

Contenidos:

— Materiales y teoria del color: Aplicada a la especialidad por
medio del maniqui articulado que proporcionard el cono-
cimiento de la figura humana.

— Dibujo del desnudo. Proporciones. Anatomia. El color en
las carnaciones.

— Proporciones del cuerpo humano. Su estilizacion. Aplicacién
al disefio del figurin.

— Dibujo de tejidos: Lisos, estampados. Texturas.

— Modelo vestido sobre maniqui. Volimenes y desarrollo del
color a través de su simbolismo con su aplicacion al figurin.

— El dibujo y el color creativo.

Criterios de evaluacion:
Se valorarén los siguientes términos:

— Capacidad de utilizar distintos materiales y técnicas de dibujo
y color, proporciones y ritmos para comprender y representar
la figura humana por medio de aplicaciones al figurin.

— Comprensioén razonada y juicio critico ante las manifesta-
ciones artisticas y su reflejo en el mundo de la moda, que
permitan encuadrar estas manifestaciones en el contexto his-
torico, social, cultural y temporal en el que se han producido.

— Sensibilidad manifestada ante el andlisis del hecho artistico
pasado y actual, y capacidad de interpretar adecuadamente
la diversidad de factores que actian sobre la definicion de
la moda y el indumento.

— Utilizacién de un lenguaje claro y conciso, y de una ter-
minologia y un vocabulario especifico e idoneo.

Dibujo del natural y su aplicacion a la Indumentaria IT
Objetivos:
— Desarrollar la sensibilidad artistica y la creatividad.
Contenidos:

— Ejercicios de retentiva a través de la mancha en armonias
cromaticas.

— Dibujo de movimiento. Aplicacién al figurin.

— Figurinismo e ilustracién. Complementos.

— El dibujo y el color creativo.

— Dibujo del vestido a través del tiempo. Figurines.

— Tlustracion de moda.
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Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

— Capacidad de utilizar distintos materiales y técnicas de dibujo
y color, proporciones y ritmos para comprender y representar
la figura humana por medio de aplicaciones al figurin.

— Comprension razonada y juicio critico ante las manifesta-
ciones artisticas y su reflejo en el mundo de la moda, que
permitan encuadrar estas manifestaciones en el contexto his-
tdrico, social, cultural y temporal en el que se han producido.

— Sensibilidad manifestada ante el analisis del hecho artistico
pasado y actual, y capacidad de interpretar adecuadamente
la diversidad de factores que actiian sobre la definicion de
la moday el indumento.

— Utilizacién de un lenguaje claro y conciso, y de una ter-
minologia y un vocabulario especifico e idoneo.

Diserio asistido por ordenador

Objetivos:

— Aprender a utilizar correctamente el material y los equipos
informaticos.

— Usar el ordenador como técnica de aplicacion en el proceso
creativo y productivo y como instrumento de comunicacion
y gestion.

Contenidos:

— Introduccion a la informética.

— Sistemas operativos.

— Dispositivos de entrada y salida.

— Sistemas CAD/CAM.

— Automatizacion y control de procesos.

— Uso de la tecnologia informatica del patrén. Sistemas de
representacion. Normalizacion.

— Tecnologia informética aplicada al corte y a la confeccion
industrial.

— “Software” de ilustracion y disefo.

— Ofimatica.

Criterios de evaluacion:

Se valorarén los siguientes términos:

— EI conocimiento y la capacidad del alumno para utilizar
correctamente el material y los equipos informéticos.

— La capacidad para seleccionar el medio informético adecua-
do, sus resultados, alcance y posibles combinaciones con otros
medios.

Marketing

Objetivos:

— Conocer las técnicas comerciales basicas, con el fin de poder
realizar estudios sobre posibles mercados y sus canales de
distribucién.

— Identificar y conocer el proceso y las técnicas de investigacion
de mercados.

— Conocer los distintos sistemas de planificacion de ventas y
determinacion de los precios.

— Conocer las distintas estrategias de promocién de productos.

— Alcanzar una comprensién global del sistema distributivo
de la empresa.

— Identificar los pasos a seguir para asegurar una ejecucion
de las estrategias de marketing.

— Analizar los distintos tipos de costes.

Contenidos:

— EI marketing: Concepto, naturaleza y funciones del mar-
keting.

— La investigacion de mercados. Procesos y técnicas.

— El producto: Concepto y tipos. Ciclos de vida del producto.
Etapas de desarrollo de un nuevo producto. Los productos
de moda.

— La determinacion de los requisitos del producto: Influencias
personales y socioculturales en el comportamiento de com-
pra. Estudio de las motivaciones.

— EI planteamiento de la venta y las operaciones de venta:
métodos de venta. Elaboraciéon de presupuestos. Determi-
nacién de los precios. Los descuentos. Metodologia de las
argumentaciones de venta. La recogida de informacion sobre
la demanda o pedido.

— Promocién de ventas y publicidad: Técnicas y estrategias.
La promocién de ventas a nivel detallista.

— La distribucion: Concepto, funciones y sistemas de distri-
bucién. Los canales de distribucion: Mayoristas y minoristas.
Las nuevas formas de distribucion comercial. Los costes.

— Elservicio del producto: La calidad. Analisis de la satisfaccion
del cliente y del normal resultado de los productos.

Criterios de evaluacion:
Se valorarén los siguientes términos:

— Capacidad de asimilacion de los conceptos fundamentales
que se incluyen en los bloques tematicos.

— Interés por la materia.

— Utilizacion correcta de una terminologia especifica.

Tecnologia textil I
Objetivos:
— Adquirir un conocimiento claro y preciso de un sector com-

plejo y en continua evolucién, como es el de los productos
textiles.

Contenidos:

— Las fibras textiles: Fibras naturales, fibras quimicas orgéanicas
de polimeros naturales, fibras quimicas de polimeros sin-
téticos, fibras quimicas inorganicas.

— Colorantes naturales y artificiales.

— Hilatura de fibras naturales y quimicas.

— Procesos de blanqueo. Tintura.

— Telas, ligamentos.

— Materiales no tejidos y materiales atipicos.

Criterios de evaluacion:
Se valoraré la capacidad para:

— Identificar y relacionar productos textiles.
— Realizar tinciones.

Tecnologia textil 1T
Objetivos:
— Adquirir un conocimiento claro y preciso de un sector com-
plejo y en continua evolucion, como es el de los productos
textiles.

Contenidos:

— Acabados. Procesos normales de acabados de tejidos segiin
su aplicacion.

— Andlisis de tejidos. Texturas.

— Ficha técnica y estudio de las caracteristicas de las materias
primas.

— Procesos de estampacion de tejidos a partir de disefios
seleccionados.

— Maquinaria de confeccion. Etiquetado.

— Pieles. Acabados.

Criterios de evaluacion:
Se valorara la capacidad para:

— Manipular materias primas y seleccionar tejidos en aplica-
ciones concretas, reconociendo y diferenciando fibras textiles,
atendiendo a su clasificacion y composicion.

— Describir los procesos de manipulacion de tejidos y analizar
tejidos y texturas.

— Conocer la maquinaria de confeccion.

Estilismo
Objetivos:
— Concretar y elaborar las colecciones.
— Desarrollar la sensibilidad artistica y la creatividad.

Contenidos:

— Emisién de mensajes con recursos concretos: Texturas, colo-
res, formas y volumenes.

— EI cuerpo humano: Sus edades y sus formas. Concrecion
de necesidades funcionales y estéticas.

— La percepcion y observacion de los elementos naturales. Su
plasmacion y ambientacion.

— Estética de la luz.

— Lalinea estética como recurso de significacion de un mensaje.

— Creatividad, intuicion y reflexion: Su interrelacion.
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— Estilismo creativo y estilismo dirigido.
— El tema: Proyecto y cohesion.
— El figurin de moda.

Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

— Capacidad para disefiar una coleccién teniendo en cuenta
todos los factores necesarios para su concrecion, aplicando
los conocimientos artisticos y técnicos adquiridos.

— Sensibilidad artistica y creatividad demostradas en el trabajo.

Modelismo
Objetivos:
— Mediante el conocimiento de los sistemas de patronaje, sas-

treria y nociones de corte y técnicas de confeccion, asegurar
una mejor interpretacion de los disefos.

Contenidos:

— Patronaje. Sistemas.

— Técnicas de confeccion: A mano y a maquina.
— Patrones base.

— Transformaciones.

— La marcada. Calculo y distribucién en el tejido.
— Elaboracién del prototipo. Escalado.

— El adorno aplicado al traje.

Criterios de evaluacion:
Se valorara:

— La capacidad del alumno para iniciarse en la realizacion
de cualquier prenda de vestir y la adecuada interpretacion
de los disefios de moda y de espectaculos, desarrollando todo
el proceso de elaboracidn, teniendo en cuenta sus carac-
teristicas, su aplicaciéon y la técnica de realizacion mas
adecuada.

Modelismo: Estilista
Objetivos:
— Adquirir los conocimientos necesarios para interpretar y veri-
ficar la viabilidad de los/sus disefos.

Contenidos:

— EI patrén. Sus aplicaciones y diferencias: Hombre, mujer
y niflo.

— Sastreria. Transformaciones: Montaje y escalada.

— Diferenciacion de patrones en los distintos sistemas de sas-
treria y modisteria.

Criterios de evaluacion:
Se valoraré:

— La capacidad del alumno para realizar cualquier prenda de
vestir y la adecuada interpretacion de los disefios desarro-
llando todo el proceso de elaboracion, teniendo en cuenta
sus caracteristicas, su aplicacion y la técnica de realizacion
més adecuada.

Taller de alto lizo
Objetivos:
— Conocer, experimentar y relacionar los diferentes procesos
de las técnicas textiles de alto lizo, para poder llevar a cabo

el planteamiento y ejecucién de una idea textil, de concepto
actual, destinada a la indumentaria en general.

Contenidos:

— Introduccion a los textiles de alto lizo. Conceptos de urdimbre
y de trama.

— Las maquinas y las herramientas. El telar de alto lizo.

— Célculo y preparacion de urdimbres. Montaje del telar de
alto lizo.

— El tejido en el telar de alto lizo. Ligamentos tradicionales.
Moldeado de formas.

— Tejido en telar con urdimbre tradicional y tramas textiles
y paratextiles. Texturas visuales y relieves.

— Tejido en telar con urdimbre y trama no tradicionales. Posi-
bilidades texturales de los materiales extratextiles de caréacter
lineal. Tejido con urdimbre y trama semirrigidas.

— Planteamiento, montaje y realizacion de ejercicios experi-
mentales y de investigacion sobre temas determinados.

Criterios de evaluacion:

Se valorara:

— La comprension de los conceptos fundamentales de la
asignatura.

— El correcto empleo de los materiales y equipamiento de taller
y la adquisicion de habilidades en la ejecucion de las técnicas.

— La capacidad de potenciar los valores de los materiales tex-
tiles mediante la aplicacion de técnicas adecuadas.

— La sensibilidad artistica y creatividad demostrada en los
trabajos.

Taller de estampacion textil

Objetivos:

— Familiarizarse con los conceptos de estampacion, tintura y
texturas textiles.

— Descubrir, conocer, experimentar y valorar las posibilidades
que ofrecen las diversas técnicas de estampacion textil, tin-
cion y materiales textiles.

Contenidos:

— Tintes continuos y tintes por reserva, sobre soportes de natu-
raleza distinta.

— Forma, color, texturas.

— Técnicas de estampacion:

— Batik.

— Ala“Lionesa”: Adecuacion simbolo, estudio de color, varian-
te de color, seleccion y obtencion de plantilla; preparacion
de moldes y grabado sobre moldes, muestreo y obtencion
de prototipos, pasarela.

Criterios de evaluacion:

Se valorara:

— El correcto empleo de los materiales y equipamiento de taller
y la adquisicién de habilidades en la ejecucion de las técnicas.

— La capacidad de racionalizar los procesos de expresion gréfica
y sus tratamientos de produccion en el taller de estampacion.

— La capacidad de potenciar los valores de los materiales tex-
tiles mediante la aplicacién de técnicas adecuadas.

— La sensibilidad artistica y creatividad demostrada en los
trabajos.

Audiovisuales

Objetivos:

— Capacitar al futuro profesional para utilizar los medios audio-
visuales y electrénicos en su actividad laboral y en la ela-
boracién de su propia ejecutoria.

Contenidos:

— El proceso fotografico.

— El tratamiento del negativo. Revelado y positivado.

— El lenguaje y la técnica del video.

— La moda en la imagen y en la fotografia

— Elvideo de moda.

Criterios de evaluacion:

Se valorarén los siguientes términos:

— Destreza perceptiva, referida a la facilidad y rapidez con
que el alumno reacciona ante sus experiencias visuales y las
memoriza.

— Capacidad e imaginacion creativa.

— Sensibilidad para expresar de forma inteligible situaciones
extraidas de la propia experiencia.

— Juicio estético para decidir qué partes de una obra poseen
cualidades expresivas, de acuerdo con los principios univer-
sales que existen en toda obra de arte.

Formacion y orientacion laboral

Objetivos:

— Familiarizarse con el marco legal del trabajo y conocer los
derechos y obligaciones que se derivan de las relaciones
laborales.

— Adaquirir la sensibilizacion necesaria acerca de la salud laboral
como determinante tanto de la calidad de vida como de
los resultados de calidad en la actividad productiva.

— Conocer las distintas vias de acceso al empleo, asi como
las ayudas de organismos e instituciones dedicadas a este
fin, nacionales y comunitarias.



B.O.C.M. Num. 170

JUEVES 19 DE JULIO DE 2001

Pag. 35

— Capacitarse para realizar tareas asociativas adquiriendo acti-
tudes de cooperacion e incluso de actividades de trabajo
en grupo.

— Adaquirir las bases necesarias para organizar una empresa
de pequeno y mediano tamafo, asi como la comercializacion
de sus productos, teniendo en cuenta los factores de pro-
duccién y distribucion, las relaciones mercantiles y los aspec-
tos juridicos y sociolaborales que intervienen.

— Conocer los instrumentos juridicos propios de la especialidad.

Contenidos:

— EI marco juridico de las relaciones laborales: Estatuto de
los Trabajadores y reglamentacion especifica del sector.

— Medidas de seguridad e higiene en el trabajo.

— Sistemas de acceso al empleo. Técnicas y organismos que
prestan ayuda a la insercion laboral.

— Conceptos bésicos de economia y mercadotecnia.

— La empresa. El disefio de la organizacion y cultura empre-
sarial. Descripciéon de los distintos modelos juridicos de
empresas y caracteristicas.

— El empresario individual. Tramites para el inicio de la acti-
vidad empresarial. Administracién y gestion de empresas.
Obligaciones juridicas y fiscales. Programas de financiacién
y ayudas a empresas.

— La organizacioén de la produccion, venta y distribucion en
la empresa. Métodos de andlisis de costes y el control de
la calidad.

— Proteccion al disefio: Propiedad intelectual. Registro de la
propiedad intelectual. Entidades de gestion. Propiedad
industrial. Los modelos y dibujos industriales y artisticos.
Registro y procedimiento registral.

— La proteccién internacional de las innovaciones.

— Los signos distintivos: Marca, rétulo y nombre comercial.

Criterios de evaluacion:
Se valorarén los siguientes términos:

— Capacidad de asimilaciéon de los conceptos fundamentales
que se incluyen en los bloques tematicos.

— Interés por la materia.

— Utilizacién correcta de una terminologia especifica en torno
a los contenidos econdmicos, laborales, de marketing y mer-
cadotecnia, juridicos o empresariales.

— Conocimiento de la normativa especifica por la que se rige
este campo profesional.

4. Clasificacion de los médulos

Para la imparticiéon de este ciclo formativo se requerirdn las
instalaciones establecidas en el Real Decreto 389/1992, de 15 de
abril.

A efectos de lo dispuesto en el articulo 40.1 del citado Real
Decreto, la clasificacion de los mddulos es la siguiente:

— Tebricos:
e Historia de la Indumentaria.

e Marketing.
e Formacion y orientacion laboral.
— Tedrico-practicos:
Dibujo del natural y su aplicacién a la Indumentaria I.
Dibujo del natural y su aplicacion a la Indumentaria II.
Estilismo.
Modelismo.
Modelismo: Estilista.
Tecnologia textil I.
Tecnologia textil II.
Disefio asistido por ordenador.
Audiovisuales.

— Talleres:

e Taller de alto lizo.
e Taller de estampacion textil.

5. Relacion numérica profesor-alumno

De acuerdo con lo establecido en el articulo 44 del Real Decre-
to 389/1992, de 15 de abril, por el que se regulan los requisitos
minimos de los centros que impartan las ensefianzas artisticas para
la imparticion de las ensefianzas correspondientes a los siguientes

moédulos, se mantendra una relacion numérica profesor/alumno
no superior a 1/15:

— Modelismo.

— Modelismo: Estilista.

— Tecnologia textil Iy II.

— Diseifio asistido por ordenador.

— Taller de alto lizo.

— Taller de estampacion textil.

— Audiovisuales.

Al resto de los moédulos se aplicard la ratio méaxima 1/30.

6. Correspondencias

Moddulos que pueden ser objeto de correspondencia con la prac-
tica laboral:

— Marketing.

— Modelismo.

— Formacién y orientacion laboral.

MODELISMO DE INDUMENTARIA

1. Identificacion del titulo

La interpretacion y verificacion de los disefios de indumentaria
precisa de profesionales con amplios conocimientos artisticos y
técnicos que posibiliten la adecuacion y viabilidad de las creaciones
del estilista para su posterior confeccion.

El ciclo formativo de modelismo de indumentaria tiene por obje-
to proporcionar la formacion cultural, artistica y técnica necesaria
para ejercer su actividad en los distintos sectores de la moda.

1.1. Denominacién: Técnico Superior de Artes Plasticas y Dise-
fio en Modelismo de Indumentaria.

1.2. Nivel: Grado Superior de Artes Plésticas y Disefo.

1.3.  Duracién: 1.875 horas.

2. Descripcion del perfil profesional

2.1.  Campo profesional.

La especialidad “Modelista de Indumentaria”, orienta princi-
palmente su trabajo, en estrecha colaboracion con el estilista, hacia
la interpretacion y verificacion de los disefios mediante los patrones
y el tejido, elaborando asi los prototipos que han de servir de
base para el posterior trabajo de ejecucion en talleres.

La actividad laboral de este profesional requiere habilidad y
buen gusto, rapidez en la ejecucion y conocimiento preciso de
los problemas de realizacion.

A causa de la diversificacion que existe en las empresas del
sector en cuanto a tamafio y producto, las funciones de este pro-
fesional variardn formalmente dependiendo de cémo sea la
empresa.

El modelista de indumentaria debe estar preparado para:

— Interpretar y concretar los disefios del estilista.

— Analizar y comprender la intencién del creador antes de

la realizacién del prototipo.

— Trabajar en equipo a nivel de organizacién y direccién del
trabajo en los talleres de confeccion:

e En la gran empresa su actividad estd dentro del Depar-
tamento de Disefio elaborando los prototipos y siendo el
responsable de que los disefios sean viables, asi como de
todos los aspectos referentes a las fases tecnoldgicas de
la fabricacion en serie.

e En la mediana y pequefia empresa puede asumir las fun-
ciones del estilista ademds de las propias, lo que confiere
a su actividad un mayor nivel de autonomia que en la
gran empresa.

2.2. Tareas mas significativas:

Las tareas mas significativas del Modelista de Indumentaria son:

— Interpretar correctamente las formas y estilo de los disefos,
haciéndolos operativos.

— Traducir la representacion artistica del figurin al plano, veri-
ficando proporciones y medidas, para facilitar su compren-
sion en la realizacion del prototipo.

— Realizar la “toile” sobre el maniqui para, a partir de las
formas obtenidas, hacer el patron.

— Investigar en el patrén para una mejor adaptacion al disefio.

— Evaluar la fiabilidad del diseno, en cuanto a su funcionalidad
y armonia estética.
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— Asegurar la realizacion de los prototipos respetando el estilo
de los disefos.

— Consolidar las bases de un buen patronaje asegurando la
respuesta de los restantes talleres.

— Establecer el lazo intermedio entre la creacién y la rea-
lizacién.

— Elaborar, mantener y/o completar la ficha técnica del
prototipo.

— Concebir las formas y los volimenes de las prendas a partir
de un conocimiento profundo de las tendencias del momento
o de la obra a representar.

3. Curriculo
3.1. Objetivos generales del ciclo formativo:

— Analizar y desarrollar los procesos basicos de realizacion
propios de la especialidad.

— Conocer y saber utilizar los sistemas de creacion y elaboracion
de productos propios de la especialidad, tanto en lo referente
a tendencias plasticas como a las técnicas que se integran
dentro de este campo profesional.

— Valorar de forma idénea las necesidades planteadas en la
propuesta de trabajo, asi como los aspectos plasticos, artis-
ticos, técnicos, organizativos y econdmicos, para configurar
el proyecto y seleccionar las especificaciones plésticas y téc-
nicas oportunas para conseguir un 6ptimo resultado en su
trabajo profesional.

— Resolver los problemas artisticos y tecnoldgicos que se plan-
teen durante el proceso de proyectacion y realizacion.

— Conocer con detalle las especificaciones técnicas de los equi-
pos y maquinaria utilizados.

— Conocer y saber utilizar las medidas preventivas necesarias
para que los procesos de realizacion utilizados no incidan
negativamente en el medio ambiente.

— Investigar las formas, materiales, técnicas y procesos creativos
y artisticos relacionados con la especialidad.

— Conocer y comprender el marco legal, econémico y orga-
nizativo que regula y condiciona la actividad profesional en
el campo propio de la especialidad.

— Analizar, adaptar y, en su caso, generar documentacion artis-
tico-técnica imprescindible en la formacién y adiestramiento
de profesionales del sector.

— Seleccionar y valorar criticamente las situaciones plésticas,
artisticas, técnicas y culturales derivadas del avance tecno-
l6gico y artistico de la sociedad, de forma que le permitan
desarrollar su capacidad de autoaprendizaje a fin de evo-
lucionar adecuadamente en la profesion.

— Adaquirir los conocimientos elementales para rentabilizar el
trabajo.

3.2. Estructuray distribucion horaria:

Modédulos impartidos en el centro educativo: 1.710 horas.

Fase de practicas en empresas, estudios o talleres: 75 horas.
Proyecto final: 90 horas

Total: 1.875 horas.

MODULOS QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO EDUCATIVO

Y DISTRIBUCION HORARIA
Horas
semanales/curso
Denominacién del médulo 1.2 2.° Horas totales

Historia de la Indumentaria ........ 4 — 120
Dibujo del natural y su aplicacién a

la Indumentarial ................ 10 — 300
Dibujo del natural y su aplicacién a

la Indumentaria Il ............... — 6 180
Dibujo técnicoI.................... 2 — 60
Dibujo técnicoIT................... — 2 60
Disefio asistido por ordenadorI .... 2 — 60
Disefio asistido por ordenador II ... — 3 90
Marketing ..........c.coiiiiiiat — 2 60
Tecnologia textil I.................. 4 — 120

Horas
semanales/curso
Denominacién del moédulo 1.° 2.°  Horas totales
Tecnologia textil IT................. — 2 60
ModeliSmo .........ccovvviniinnn.. 4 — 120
Modelismo: Moda ................. — 10 300
Taller de bordados y encajes........ — 2 60
Taller de bajolizo.................. 2 — 60
Formacién y orientacion laboral .... — 2 60
Sumahoras ................... 28 29 1.710

3.3. Objetivos, contenidos y criterios de evaluacién de los
modulos que se imparten en el centro educativo.

Historia de la Indumentaria

Objetivos:

— Desarrollar la comprension visual y conceptual de dmbito
histérico, econémico, social y cultural en que se desarrollan
la indumentaria y la moda.

— Comprender las especificaciones de su lenguaje y relacio-
narlas en el espacio y en el tiempo con otras manifestaciones
artisticas o con aquellas que caracterizan a las distintas cul-
turas visuales.

— Conocer la génesis y evolucion histérica de las diversas for-
mulas del traje y tendencias de la moda, insistiendo en las
manifestaciones contempordneas y en sus conexiones con
el arte de nuestro siglo.

— Coordinar planteamientos de trabajo y actividades en comtin
con las distintas disciplinas que se integran en este ciclo
formativo superior, para reunir el conocimiento tedrico de
la evolucién del indumento con la realizacion del mismo.

Contenidos:

— El traje como manifestacion cultural y artistica: Factores fun-
cionales, climatoldgicos, sociales y estéticos que lo configu-
ran. Significado expresivo de materiales, formas, colores y
complementos. Concepto de moda y su trascendencia his-
torica, social y econdmica. Fuentes iconogréficas.

— Origenes del vestir. El traje de las civilizaciones antiguas:
Tipologias fundamentales. Sencillez griega y suntuosidad
romana. El adorno personal en la antigiiedad.

— El indumento europeo de la Alta Edad Media: Modalidades
occidentales y orientales; influencias asidticas y musulmanas.
La Baja Edad Media: El traje y las clases sociales. Definicion
de “la moda”.

— El Renacimiento: Basqueda de un ideal de belleza armoénica.
Las industrias del lujo. Difusién de la moda espafola. Varian-
tes nacionales. El grabado como medio informativo de
tendencias.

— La estética barroca: Tendencias del gusto. Repercusiones
de la moda francesa y holandesa. Publicaciones de moda.
La sociedad y el vestir en el siglo de la Ilustracién: Ace-
leracion de las modas. Revistas especializadas y creadoras
de moda. Influencia inglesa.

— Consecuencias de la Revolucion Industrial en la indumen-
taria. Cambios politicos y econdmicos y sus repercusiones
sobre la forma de vestir. De la silueta Imperio al gusto roman-
tico: Ambitos de la influencia de Francia e Inglaterra. Apa-
ricién de la “confeccion” e internacionalizacién de la moda.
La alta costura y la consagracion de lo francés.

— Del fin del siglo a la Primera Guerra Mundial: Tendencias
e influencias. Moda industrial y artesanal. La sociedad de
la “Belle Epoque”: Hacia la libertad en el vestir. Conse-
cuencias de la guerra de 1914 sobre el traje y las formas
de vida. Variantes del periodo de entreguerras.

— Moda posterior a la Segunda Guerra Mundial: “Linea” de
creacion y de confeccion. Nuevos materiales textiles y de
adorno. Cambio del concepto de “elegancia”. Tendencias
de los afios 50, 60, 70 y 80. La moda actual.

— Formas de vestir especializadas. Moda profesional: Militar,
religiosa, teatral, etcétera. Férmulas sociales: Popular, de
luto, infantil etcétera. Evolucion histérica de los tipos
fundamentales.
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Criterios de evaluacion:

Se valoraran los siguientes términos:

— Capacidad de percepcion visual, razonada y cientifica, de
la cultura del vestir, de sus valores estéticos y plasticos y
de los variados elementos que la configuran.

— Comprensién razonada y juicio critico ante las manifesta-
ciones artisticas y su reflejo en el mundo de la moda, que
permitan encuadrar estas manifestaciones en el contexto his-
tdrico, social, cultural y temporal en el que se han producido.

— Sensibilidad manifestada ante el anélisis del hecho artistico,
pasado o actual, y capacidad de interpretar adecuadamente
la diversidad de factores que actiian sobre la definicion de
la moda y el indumento.

— Utilizaciéon de un lenguaje claro y conciso y de una termi-
nologia y un vocabulario especifico idéneos.

Dibujo del natural y su aplicacion a la Indumentaria I

Objetivos:

— Conocimiento anatdmico y capacidad para representar la
figura humana como elementos de formacion esenciales para
poder expresar ideas y desarrollar la creatividad, transmi-
tiendo variadas emociones por medio del color elegido. En
soportes o esquemas compositivos, incidiendo de manera
importante en la “personalidad” final del producto.

— Utilizar diferentes técnicas desarrollando la proyeccion lumi-
nosa (colorimetria), a fin de concretar tanto el dibujo con
su color en una aplicacion practica y creativa, y en figurines
de 4mbito general, como en lo relativo a ilustracién de moda.

— Desarrollar la sensibilidad artistica y la creatividad.

Contenidos:

— Materiales y teoria del color: Aplicada a la especialidad por
medio del maniqui articulado que proporcionard el cono-
cimiento de la figura humana.

— Dibujo del desnudo. Proporciones. Anatomia. El color en
las carnaciones.

— Proporciones del cuerpo humano. Su estilizacion. Aplicaciéon
al disefio del figurin.

— Dibujo de tejidos: Lisos, estampados. Texturas.

— Modelo vestido sobre maniqui. Volumenes y desarrollo del
color a través de su simbolismo con su aplicacion al figurin.

— El dibujoy el color creativo.

Criterios de evaluacion:

Se valorarén los siguientes términos:

— La capacidad de utilizar distintos materiales y técnicas de
dibujo y color, proporciones y ritmos para comprender y
representar la figura humana por medio de aplicaciones al
figurin.

— Lasensibilidad manifestada ante el analisis del hecho artistico
por medio del figurin.

— La utilizaciéon de un lenguaje claro y conciso, y de una ter-
minologia y un vocabulario especifico e idoneo.

Dibujo del natural y su aplicacion a la Indumentaria 11

Objetivos:

— Desarrollar la sensibilidad artistica y la creatividad.

— Conocimientos de adaptacion e interpretacion del disefio del
estilista para la elaboracion de los prototipos.

Contenidos:

— Ejercicios de retentiva a través de la mancha en armonias
cromaticas.

— Dibujo de movimiento. Aplicacién al figurin.

— Figurinismo e ilustracién. Complementos.

— El dibujo y el color creativo.

— Dibujo del vestido a través del tiempo. Figurines.

— Tlustraciéon de moda.

Criterios de evaluacion:
Se valorarén los siguientes términos:

— Comprension razonada y juicio critico ante las manifesta-
ciones artisticas y su reflejo en el mundo de la moda, que
permitan encuadrar estas manifestaciones en el contexto his-
tdrico, social, cultural y temporal en el que se han producido.

— Sensibilidad manifestada ante el andlisis del hecho artistico
pasado y actual, y capacidad de interpretar adecuadamente
la diversidad de factores que actiian sobre la definicion de
la moday el indumento.

— Utilizacién de un lenguaje claro y conciso, y de una ter-
minologia y un vocabulario especifico e idoneo.

— Capacidad para interpretar con rapidez y buen gusto los pro-
blemas en la elaboracion de los prototipos a través del disefio.

Dibujo técnico 1

Objetivos:

— Adaquirir los conocimientos para la posterior comprension
y realizacion de los patrones, mediante el trazado de formas
geométricas y la convertibilidad de la representacion grafica
de escalas y proporciones.

— Saber interpretar o ejecutar cualquier plano técnico, que-
dandose con lo esencial de éste para poder traducirlo a rela-
ciones bi o tridimensionales, discerniendo la idoneidad del
sistema o sistemas elegidos para la representacion y desarro-
llo del proyecto.

Contenidos:

— Comprobacién y ampliacién del conocimiento del instrumen-
tal especifico de dibujo técnico. Reprografia.

— Andlisis de los elementos de geometria plana y espacial. Ope-
raciones topoldgicas en el plano. Redes y mallas planas.

— Sistemas de representacion.

— Proporcién. Relaciones de proporcion y escala.

— Croquizacion.

— Normalizacién como representacion simbdlica, esquematica
o figurativa. Acotacion. Rotulacion.

Criterios de evaluacion:
Se valoraran los siguientes términos:

— Claridad en la realizacion grafica: Croquis, rotulacion.

— Capacidad de representacion espacial por medio de la apli-
cacion de los conocimientos adquiridos en los sistemas de
representacion.

Dibujo técnico I1

Objetivos:

— Adaquirir los conocimientos para la posterior comprension
y realizacion de los patrones, mediante el trazado de formas
geométricas y la convertibilidad de la representacion grafica
de escalas y proporciones.

— Saber interpretar o ejecutar cualquier plano técnico, que-
dandose con lo esencial de éste para poder traducirlo a rela-
ciones bi o tridimensionales, discerniendo la idoneidad del
sistema o sistemas elegidos para la representacion y desarro-
llo del proyecto.

Contenidos:

— Comprobacién y ampliacion del conocimiento del instrumen-
tal especifico de dibujo técnico. Reprografia. Iniciacion a
los sistemas de CAD-CAM.

— Andlisis de los elementos de geometria espacial. Redes y
mallas espaciales.

— Incidencia de los conceptos y contenidos de los sistemas pro-
yectivos en la expresion artistico-pléstica.

— Cddigos de representacion y documentacion proyectual.

Criterios de evaluacion:

Se valoraran los siguientes términos:

— Capacidad de aplicar técnicas graficas a la realizacion de
los dibujos (tinte, color, tramas).

— Capacidad de aplicacion de sus conocimientos a la resolucién
de los trabajos establecidos.

Diserio asistido por ordenador I
Objetivos:
— Aprender a utilizar correctamente el material y los equipos
informaticos.
— Usar el ordenador como técnica de aplicacion en el proceso
creativo y productivo y como instrumento de comunicacion
y gestion.



Pag. 38

JUEVES 19 DE JULIO DE 2001

B.O.CM. Num. 170

Contenidos:

— Introduccioén a la informaética.

— Sistemas operativos.

— Dispositivos de entrada y salida.

— Ofimatica.

— Introduccién al software de ilustracion y disefio.
Criterios de evaluacion:

Se valorarén los siguientes términos:

— EIl conocimiento y la capacidad del alumno para utilizar
correctamente el material y los equipos informéticos.

— La capacidad del alumno para seleccionar el medio infor-
matico adecuado, sus resultados, alcance y posibles combi-
naciones con otros medios.

Diserio asistido por ordenador I1
Objetivos:

— Aprender a utilizar correctamente el material y los equipos
informaticos.

— Usar el ordenador como técnica de aplicacion en el proceso
creativo y productivo y como instrumento de comunicacion
y gestion.

Contenidos:

— Desarrollo de programas de ilustracion y disefio.

— Automatizacion y control de procesos.

— Sistemas CAD/CAM.

— Uso de la tecnologia informatica del patrén. Sistemas de
representacion. Normalizacion.

— Tecnologia informaética aplicada al corte y a la confeccidn.

Criterios de evaluacion:
Se valoraré lo siguiente:

— Capacidad del alumno al desarrollar los proyectos planteados
con herramientas digitales.

Marketing
Objetivos:

— Conocer las técnicas comerciales basicas, con el fin de poder
realizar estudios sobre posibles mercados y sus canales de
distribucién.

— Identificar y conocer el proceso y las técnicas de investigacion
de mercados.

— Conocer los distintos sistemas de planificacién de ventas y
determinacion de los precios.

— Conocer las distintas estrategias de promocion de productos.

— Alcanzar una comprensién global del sistema distributivo
de la empresa.

— Identificar los pasos a seguir para asegurar una ejecucion
de las estrategias de marketing.

— Analizar los distintos tipos de costes.

Contenidos:

— EI marketing: Concepto, naturaleza y funciones del mar-
keting.

— La investigacion de mercados. Procesos y técnicas.

— El producto: Concepto y tipos. Ciclos de la vida del producto.
Etapas de desarrollo de un nuevo producto. Los productos
de moda.

— La determinacion de los requisitos del producto: Influencias
personales y socioculturales en el comportamiento de com-
pra. Estudio de las motivaciones.

— EI planteamiento de la venta y las operaciones de venta:
Meétodos de venta. Elaboracion de presupuestos. Determi-
nacién de los precios. Los descuentos. Metodologia de las
argumentaciones de venta. La recogida de informacion sobre
la demanda o pedido.

— Promocion de ventas y publicidad: Técnicas y estrategias.
La promocion de ventas a nivel detallista.

— La distribucién: Concepto, funciones y sistemas de distri-
bucion. Los canales de distribuciéon: Mayoristas y minoristas.
Las nuevas formas de distribuciéon comercial. Los costes.

— Elservicio del producto: La calidad. Anélisis de la satisfaccion
del cliente y del normal resultado de los productos.

Criterios de evaluacion:
Se valorarén los siguientes términos:

— Capacidad de asimilaciéon de los conceptos fundamentales
que se incluyen en los bloques tematicos.

— Interés por la materia.

— Utilizacion correcta de una terminologia especifica.

Tecnologia textil I

Objetivos:

— Adaquirir un conocimiento claro y preciso de un sector com-
plejo y en continua evolucién, como es el de los productos
textiles.

Contenidos:

— Las fibras textiles: Fibras naturales, fibras quimicas orgénicas
de polimeros naturales, fibras quimicas de polimeros sin-
téticos, fibras quimicas inorganicas.

— Colorantes naturales y artificiales.

— Hilatura de fibras naturales y quimicas.

— Procesos de blanqueo. Tintura.

— Telas, ligamentos.

— Materiales no tejidos y materiales atipicos.

Criterios de evaluacion:
Se valorara la capacidad para:

— Identificar y relacionar productos textiles.
— Realizar tinciones.

Tecnologia textil 1T

Objetivos:

— Adquirir un conocimiento claro y preciso de un sector com-
plejo y en continua evolucion, como es el de los productos
textiles.

Contenidos:

— Acabados. Procesos normales de acabados de tejidos segiin
su aplicacion.

— Andlisis de tejidos. Texturas.

— Ficha técnica y estudio de las caracteristicas de las materias
primas.

— Procesos de estampacion de tejidos a partir de disefios
seleccionados.

— Magquinaria de confeccién. Etiquetado.

— Pieles. Acabados.

Criterios de evaluacion:

Se valorara la capacidad para:

— Manipular materias primas y seleccionar tejidos en aplica-
ciones concretas, reconociendo y diferenciando fibras textiles,
atendiendo a su clasificacién y composicion.

— Describir los procesos de manipulacién de tejidos y analizar
tejidos y texturas.

— Conocer la maquinaria de confeccion.

Modelismo

Objetivos:

— Mediante el conocimiento de los sistemas de patronaje, sas-
treria y nociones de corte y técnicas de confeccidn, asegurar
una mejor interpretacion de los disefnos.

Contenidos:

— Patronaje. Sistemas.

— Técnicas de confeccion: A mano y a maquina.
— Patrones base.

— Transformaciones.

— La marcada. Calculo y distribucion en el tejido.
— Elaboracién del prototipo. Escalado.

— El adorno aplicado al traje.

Criterios de evaluacion:

Se valorard lo siguiente:

— La capacidad del alumno para iniciarse en la realizacién
de cualquier prenda de vestir y la adecuada interpretacion
de los disefios de moda y de espectaculos, desarrollando todo
el proceso de elaboracion, teniendo en cuenta sus carac-
teristicas, su aplicaciéon y la técnica de realizacion mds
adecuada.
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Modelismo: Moda
Objetivos:

— Interpretar correctamente los disefios del estilista de moda,
elaborando los prototipos mediante la utilizacién de mate-
riales y técnicas de realizacién idoneas.

Contenidos:

— EI patrén. Sus aplicaciones y diferencias: Hombre, mujer
y nifo.

— Sastreria. Transformaciones: Montaje y escalado.

— Diferenciacion de patrones en los distintos sistemas de sas-
treria y modisteria.

Criterios de evaluacion:

— Se valorara la capacidad del alumno para realizar cualquier
prenda de vestir desarrollando todo el proceso de elabo-
racion, teniendo en cuenta sus caracteristicas, su aplicacion
y la técnica de realizaciéon mdas adecuada, asi como la ade-
cuada interpretacion de los disefios del estilista de moda.

Taller de bordados y encajes

Objetivos:

— Adquirir conocimientos generales tedrico-pricticos sobre las
diversas técnicas, asi como sobre los materiales tradicional-
mente asociados a éstas.

— Realizar trabajos de iniciacion en el taller de bordados y
encajes.

— Desarrollar las técnicas de bordado y encaje enfocadas a
la ornamentacion de la indumentaria.

Contenidos:

— Encaje de aguja: Preparacion y montaje, principales puntos.
Nutridos y fondos. Encaje de bolillos: Puntos base, dibujo
y picado, montaje de bolillos, encaje ruso, pasamanerias seda.

— Bordados dibujados y aplicados: Elaboracion de cartones y
trazado de dibujos, principales puntos muestreo y variantes
de color.

— Bordados en oro y pedreria, canutillo, lentejuela, mostacilla.

Criterios de evaluacion:
Se valorara:

— El correcto empleo de los materiales y equipamiento de taller
y la adquisicion de habilidades en la ejecucion de las técnicas.

— Lacapacidad de racionalizar los procesos de expresion grafica
y sus tratamientos de produccién en el taller de bordados
y encajes.

— La capacidad de potenciar los valores de los materiales tex-
tiles mediante la aplicacion de técnicas adecuadas.

— La sensibilidad artistica y creatividad demostradas en los
trabajos.

Taller de bajo lizo
Objetivos:

— Conocer y comprender el desarrollo especifico de los pro-
cesos de produccién que intervienen en la técnica de Bajo
Lizo.

— Utilizar la terminologia adecuada referente a procesos, téc-
nicas, utensilios y maquinaria.

— Saber traducir una expresion grafica al lenguaje textil.

— Valorar las posibilidades expresivas y practicas de los tejidos
de calada.

— Diferenciar tejidos basicos segin su técnica de realizacion.

— Conocer y comprender las diferencias fundamentales entre
las distintas técnicas basicas de elaboracion de tejidos y de
ornamentacion de los mismos.

Contenidos:

— Materiales textiles, el telar de calada y utensilios.

— Cuestiones relacionadas con la urdimbre: Cursos de color,
sistemas de urdido y de montaje de la urdimbre en el telar.

— Cuestiones relacionadas con la teoria del tejido: Represen-
tacion gréafica de remetido-picado-ligamento. Ligamentos
fundamentales y derivados.

— Cuestiones relacionadas con la préctica del tejido: Muestreo
de materiales, color y prototipos.

Criterios de evaluacion:

Se valorara:

— El correcto empleo de los materiales y equipamiento de taller
y la adquisicién de habilidades en la ejecucion de las técnicas.

— Lacapacidad de racionalizar los procesos de expresion gréfica
y sus tratamientos de produccion en el telar de bajo lizo.

— La capacidad de potenciar los valores de los materiales tex-
tiles mediante la aplicacién de técnicas adecuadas.

— La sensibilidad artistica y creatividad demostrada en los
trabajos.

Formacion y orientacién laboral

Objetivos:

— Familiarizarse con el marco legal del trabajo y conocer los
derechos y obligaciones que se derivan de las relaciones
laborales.

— Adaquirir la sensibilizacion necesaria acerca de la salud laboral
como determinante tanto de la calidad de vida como de
los resultados de calidad en la actividad productiva.

— Conocer las distintas vias de acceso al empleo, asi como
las ayudas de organismos e instituciones dedicadas a este
fin, nacionales y comunitarias.

— Capacitarse para realizar tareas asociativas adquiriendo acti-
tudes de cooperacion e incluso de actividades de trabajo
en grupo.

— Adquirir las bases necesarias para organizar una empresa
de pequefio y mediano tamafio, asi como la comercializacion
de sus productos, teniendo en cuenta los factores de pro-
duccién y distribucion, las relaciones mercantiles y los aspec-
tos juridicos y sociolaborales que intervienen.

— Conocer los instrumentos juridicos propios de la especialidad.

Contenidos:

— El marco juridico de las relaciones laborales: Estatuto de
los Trabajadores y reglamentacion especifica del sector.

— Medidas de seguridad e higiene en el trabajo.

— Sistemas de acceso al empleo. Técnicas y organismos que
prestan ayuda a la insercidn laboral.

— Conceptos basicos de economia y mercadotecnia.

— La empresa. El disefio de la organizacion y cultura empre-
sarial. Descripcion de los distintos modelos juridicos de
empresas y caracteristicas.

— El empresario individual. Tramites para el inicio de la acti-
vidad empresarial. Administraciéon y gestion de empresas.
Obligaciones juridicas y fiscales. Programas de financiacién
y ayudas a empresas.

— La organizacién de la produccion, venta y distribucion en
la empresa. Métodos de anilisis de costes y el control de
la calidad.

— Proteccion al diseno: Propiedad intelectual. Registro de la
propiedad intelectual. Entidades de gestiéon. Propiedad
industrial. Los modelos y dibujos industriales y artisticos.
Registro y procedimiento registral.

— La proteccion internacional de las innovaciones.

— Los signos distintivos: Marca, rétulo y nombre comercial.

Criterios de evaluacion:

Se valoraran los siguientes términos:

— Capacidad de asimilacion de los conceptos fundamentales
que se incluyen en los bloques tematicos.

— Interés por la materia.

— Utilizacion correcta de una terminologia especifica en torno
a los contenidos econdmicos, laborales, de marketing y mer-
cadotecnia, juridicos o empresariales.

— Conocimiento de la normativa especifica por la que se rige
este campo profesional.

4. Clasificacion de los modulos
Para la imparticion de este ciclo formativo se requerirdn las
instalaciones establecidas en el Real Decreto 389/1992, de 15 de
abril.
A efectos de lo dispuesto en el articulo 40.1 del citado Real
Decreto, la clasificacion de los médulos es la siguiente:
— Tedricos:
e Historia de la Indumentaria.
e Marketing.
e Formacion y orientacion laboral.
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— Teodrico-practicos:

Dibujo del natural y su aplicacién a la Indumentaria I.
Dibujo del natural y su aplicacién a la Indumentaria II.
Dibujo técnico I.

Dibujo técnico II.

Modelismo.

Modelismo: Moda.

Tecnologia textil I.

Tecnologia textil II.

Disefo asistido por ordenador 1.

Disefo asistido por ordenador II.

— Talleres:

e Taller de bordados y encajes.
e Taller de bajo lizo.

5. Relacion numérica profesor-alumno

De acuerdo con lo establecido en el articulo 44 del Real Decre-
to 389/1992, de 15 de abril, por el que se regulan los requisitos
minimos de los centros que impartan las ensefianzas artisticas, para
la imparticién de las ensefianzas correspondientes a los siguientes
modulos, se mantendrd una relacién numérica profesor/alumno no
superior a 1/15:

— Modelismo.

— Modelismo: Moda.

— Disefio asistido por ordenador Iy II.
— Tecnologia textil Iy II.

— Taller de bordados y encajes.

— Taller de bajo lizo.

Al resto de los moddulos se aplicard la ratio méaxima 1/30.

6. Correspondencias

Moddulos que pueden ser objeto de correspondencia con la prac-
tica laboral:

— Marketing.

— Modelismo.

— Diseiio asistido por ordenador Iy II.
— Formacidn y orientacién laboral.

ANEXO II

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR
DE LAS ARTES APLICADAS A LA INDUMENTARIA

I. Fase de formacién practica en empresas, estudios o talleres

La fase de formacion préctica tiene como finalidad complemen-
tar los conocimientos, habilidades y destrezas de los mdédulos que
integran el curriculo, asi como contribuir al logro de los objetivos
previstos en el articulo 3 del presente Decreto y de los objetivos
propios de cada ciclo formativo.

Esta fase podréd consistir tanto en la realizaciéon de practicas
en entidades de titularidad publica o privada, como en trabajos
profesionales académicamente dirigidos e integrados en el curricu-
lo, asi como aquellos efectuados en el marco de programas de
intercambio nacional o internacional.

— Duracion:

El nimero de horas seréd el establecido en el curriculo de
cada uno de los ciclos formativos.

— Periodo de realizacion:

La fase de formacion practica en empresas, estudios o talle-

res, podré realizarse durante el segundo cuatrimestre del

segundo curso del ciclo formativo y siempre antes de finalizar
el curso académico.
— Objetivos:

e Asumir la realidad profesional para completar la formacién
académica, realizando un cometido laboral de responsa-
bilidad acorde con su nivel.

e Tomar contacto con el mundo del trabajo y con su sistema
de relaciones sociales, laborales y técnicas.

e Contrastar los conocimientos adquiridos en el centro edu-
cativo con la realidad empresarial y laboral.

e Adquirir, a través del contacto con la empresa, los cono-
cimientos complementarios necesarios para la practica de
la profesion, tanto sobre la propia especialidad como sobre
la situacion y relaciones de mercado, tendencias artisticas
y culturales, organizacion y coordinacion del trabajo, ges-
tién empresarial, relaciones de una empresa, etcétera.

— Evaluacién:

e La adquisiciéon de los conocimientos técnicos de utiles,
herramientas, aparatos y maquinas que, por su especia-
lizacion, coste o novedad, no estan al alcance del centro
educativo.

e La participacién de forma activa en las fases del proceso
productivo, bajo la tutoria o direccién correspondientes.

e La aplicacion de los conocimientos y habilidades adqui-
ridos en la formacion tedrica y practica del alumno en
los centros docentes.

e La integracién en el mundo laboral y en el sistema téc-
nico-social de la empresa.

La evaluacion sera realizada por el tutor de practicas con la
colaboracion del responsable de la formacion en el centro de tra-
bajo. La calificacion se expresard en términos de “Apto/No Apto”.

II. Proyecto final

Objetivos y contenido

El proyecto final tiene como objetivo comprobar que el alumno
ha asimilado y es capaz de integrar, sincretizar y aplicar los cono-
cimientos tedrico-practicos y artisticos adquiridos a través de las
ensefianzas cursadas en el centro y, en consecuencia, de desem-
penar una actividad profesional en el campo propio de la espe-
cialidad y nivel cursados.

El proyecto final consistird en la concepcion y creacién de uno
o varios trabajos pertenecientes al campo de las Artes Aplicadas
a la Indumentaria de que trate el correspondiente ciclo, ya sea
como pieza aislada o como conjunto.

El proyecto final tendra el siguiente contenido:

1. Informacién y comunicacion:

1.1.  Estudio histdrico-artistico que sitie la obra objeto del pro-
yecto en el contexto de las Artes Aplicadas, relaciondndola
con las Artes Plasticas de su tiempo y sus antecedentes
estéticos, analizando de forma clara y precisa las técnicas
en ella empleadas y resaltando las aportaciones o pecu-
liaridades que el trabajo ofrece.

1.2. Memoria, donde se realizara un anélisis de los procesos
y fases de realizacion del trabajo, asi como de los siguientes
aspectos:

— Funcionales.

— Aurtisticos.

— Técnicos: Materiales y procesos necesarios para la rea-
lizacién del producto final.

— Econdmicos: Célculo de los costes necesarios para la
realizacion del producto final y rentabilizacion de los
medios.

1.3. Testimonio gréfico de las diversas etapas del trabajo con-
ducentes a la realizacién de la obra y de los dibujos y bocetos
realizados.

2. Realizacion:

Ejecucion de la obra a que se refiere el proyecto o del prototipo
a escala, en funcién de la entidad del proyecto y de las espe-
cificaciones del Tribunal.

Fases de desarrollo

— Propuesta:

Una vez superada la totalidad de los médulos del ciclo for-
mativo y la fase de formacion practica, el alumno presentard
una propuesta sobre el contenido del proyecto que se pro-
pone realizar, y solicitara la designacion de uno o dos tutores,
en los plazos y por el procedimiento que establezca el centro.

— Inscripcion:
Una vez aceptada la propuesta, se realizard la inscripcion
del proyecto.
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— Elaboracién y plazo de ejecucion:

La elaboracién del proyecto final no requerird la escola-
rizacién del alumno. Con el fin de facilitar la realizacion
del proyecto, el centro posibilitara la utilizaciéon de sus ins-
talaciones, siempre que no se interfiera la actividad regular
docente.

El plazo para la realizacion del proyecto sera el primer trimestre
del curso académico siguiente a aquel en que se hubieran superado
los médulos del ciclo formativo.

Designacion y composicion del Tribunal

El Director del centro designara un Tribunal de evaluacion de
los proyectos, que estaré integrado por:

— Presidente: El Director del centro o profesor en quien
delegue.

— Cuatro vocales, de entre los cuales, actuara como Secretario
el de menor edad, quien levantard acta de las sesiones.

En ningtn caso los tutores de los proyectos podran formar parte
del Tribunal.

Evaluacion
1. De la propuesta de proyecto:

Para la aceptacion de la propuesta de proyecto, el Tribunal
tendrd en cuenta los siguientes aspectos:

— Su interés global, considerando su valor artistico, la origi-
nalidad del planteamiento y su adecuacion a las exigencias
de la demanda real del producto de que se trate.

— La posibilidad de realizacion efectiva del proyecto, en los
plazos existentes y teniendo en cuenta los medios e insta-
laciones con que se cuenta.

Los alumnos cuya propuesta de proyecto no fuere aceptada por
el Tribunal, dispondréan de un segundo plazo para introducir las
modificaciones oportunas o proceder a la presentacion de una
nueva propuesta.

2. Del proyecto:

Se evaluarén los siguientes apartados:

— Informacién y comunicacién: Fundamentacion tedrica,

memoria y testimonio gréfico.

— Realizacién practica.

El resultado de la evaluaciéon de cada uno de los apartados
se expresara en calificaciones, utilizando la escala numérica de 1
a 10.

La evaluacion positiva del proyecto requerird una calificacion
igual o superior a cinco en cada uno de los apartados.

La calificacion final del proyecto resultara de la media aritmética
de los dos apartados expresada, en su caso, con un solo decimal.

Si el alumno no obtiene una calificacion positiva, podrd proponer
un nuevo desarrollo del proyecto en otra convocatoria. El nimero
maximo de convocatorias para la realizacién del proyecto final
serd de dos. Con caricter excepcional, la Consejeria de Educacion
podra autorizar una convocatoria extraordinaria en los supuestos
de enfermedad que impida el normal desarrollo del proyecto y
otros que merezcan igual consideracion.

(03/15.673/01)
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