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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Consejeria de Educacion, Juventud y Deporte

2 DECRETO 100/12014, de 3 de septiembre, del Consejo de Gobierno, por el que se
establece para la Comunidad de Madrid el Plan de Estudios de las ensefianzas
conducentes al titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y Diserio en Grdfica
Impresa.

La Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, en el capitulo VI del titulo I,
sobre Ensefianzas Artisticas, incluye las ensefianzas profesionales de Artes Plésticas y Di-
seflo, organizdndolas en ciclos de formacién especifica, cuya finalidad es proporcionar al
alumno una formacién artistica de calidad y garantizar la cualificacién de los futuros pro-
fesionales de las Artes Pldsticas y el Disefio.

El Real Decreto 596/2007, de 4 de mayo, establece la ordenacién general de las ense-
flanzas profesionales de Artes Pldsticas y Disefio. En dicha norma se definen los titulos de
Técnico Superior de Artes Plasticas y Disefio como los documentos oficiales acreditativos
del nivel de formacién, cualificacién y competencia profesional especifica de cada especia-
lidad artistica. Asimismo, se establece la estructura que deben tener dichos titulos y se fi-
jan los aspectos que deben contemplar las ensefianzas minimas correspondientes.

En ese marco normativo, el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte ha aprobado
el Real Decreto 1429/2012, de 11 de octubre, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior de Artes Pldsticas y Disefio en Grafica Impresa, perteneciente a la familia profe-
sional artistica de Comunicacién Gréfica y Audiovisual, y se aprueban las correspondien-
tes ensefianzas minimas.

En dicho real decreto se determina, para el titulo de Técnico Superior de Artes Plésti-
cas y Disefio en Grédfica Impresa, ademds de otros aspectos, su identificacion, el perfil pro-
fesional, el contexto profesional, las ensefianzas minimas y aquellos otros relacionados con
la ordenacion académica y los centros, que constituyen los elementos basicos que aseguran
una formacién comun y garantizan la validez del titulo en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 6.bis de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

Asimismo, el citado Real Decreto 1429/2012, de 11 de octubre, con el fin de facilitar
el reconocimiento de créditos entre los titulos de Técnico Superior y las ensefianzas condu-
centes a titulos superiores de enseflanzas artisticas o titulos universitarios, ha establecido
los créditos del Sistema Europeo de Transferencia de Créditos (en adelante ECTS) mini-
mos, correspondientes a cada mdédulo formativo, segin se definen en el Real Decre-
to 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y
el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de cardcter oficial y validez en
todo el territorio nacional. En esa linea, y a efectos de facilitar el régimen de convalidacio-
nes, ha asignado 120 créditos ECTS a la totalidad del ciclo formativo de grado superior.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2 del mencionado Real Decre-
to 1429/2012, de 11 de octubre, corresponde a las Administraciones educativas, en el dm-
bito de sus competencias, establecer el plan de estudios correspondiente al titulo de Técni-
co Superior de Artes Pldsticas y Disefio en Gréfica Impresa, del que formardn parte los
aspectos bdsicos del curriculo que constituyen las ensefianzas minimas.

En el proceso de elaboracién de este decreto ha emitido dictamen el Consejo Escolar
de la Comunidad de Madrid, de acuerdo con el articulo 2.1.b) de la Ley 12/1999, de 29 de
abril, de creacién del Consejo Escolar de la Comunidad de Madrid, modificada por el ar-
ticulo 29 de la Ley 9/2010, de 23 de diciembre.

En virtud de lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 de la
Ley 1/1983, de 13 de diciembre, de Gobierno y Administracién de la Comunidad de
Madrid, a propuesta de la Consejera de Educacién, Juventud y Deporte, de acuerdo con el
Consejo Consultivo de la Comunidad de Madrid, y previa deliberacion del Consejo de Go-
bierno en su reunidn del dia 3 de septiembre de 2014,
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DISPONE

Articulo 1
Objeto

El presente decreto establece el plan de estudios del ciclo formativo de grado superior
correspondiente al titulo de Técnico Superior de Artes Pldsticas y Disefio en Gréfica Impre-
sa, perteneciente a la familia profesional artistica de Comunicacién Gréfica y Audiovisual,
en el que se incluyen el curriculo, los contenidos de la prueba especifica de acceso, la po-
sibilidad de proyectos propios de los centros y los aspectos relacionados con la evaluacién
de la formacién y con los requisitos de titulacion del profesorado.

Articulo 2
Referentes de la formacion

Los aspectos relativos a la identificacion del titulo, a los aspectos bdsicos del plan de
estudios que constituyen las ensefianzas minimas, al perfil profesional, al contexto profe-
sional, a la relacién numérica profesor-alumno, a las instalaciones de los centros de ense-
flanza que impartan este ciclo formativo, a los accesos a otros estudios, a las convalidacio-
nes y exenciones, al ejercicio de la profesion, a las titulaciones equivalentes y a la
accesibilidad universal, se recogen en el Real Decreto 1429/2012, de 11 de octubre, por el
que se establece el titulo de Técnico Superior de Artes Pldsticas y Disefio en Grafica Im-
presa, perteneciente a la familia profesional artistica de Comunicacién Grafica y Audiovi-
sual y se aprueban las correspondientes ensefianzas minimas.

Articulo 3
Objetivos generales del ciclo formativo

Los objetivos generales del ciclo formativo de Grafica Impresa se recogen en el anexo
I del presente decreto.

Articulo 4
ACC(ZSO a estas ensenianzas

1. Las condiciones de acceso al ciclo formativo de grado superior, correspondiente
al titulo de Técnico Superior de Artes Pldsticas y Disefio en Gréfica Impresa, se regulan en
el Real Decreto 596/2007, de 4 de mayo, por el que se establece la ordenacion general de
las ensefianzas profesionales de Artes Pldsticas y Disefio.

2. El contenido de la prueba especifica de acceso al ciclo formativo correspondiente
al titulo de Técnico Superior de Artes Pldsticas y Disefio en Grafica Impresa, tendrd la si-
guiente estructura:

a) Primer ejercicio: desarrollo por escrito de las cuestiones que se formulen sobre
Historia del Arte, a partir de un texto escrito y/o la documentacién grafica que se
facilite. En este ejercicio se valorard el nivel de conocimientos y la sensibilidad
ante las creaciones artisticas, comunicativas y funcionales. Duracién: una hora.

b) Segundo ejercicio: realizacién de un dibujo artistico a partir de un modelo del na-
tural. En este ejercicio se valorardn, la sensibilidad artistica y la capacidad com-
positiva, de representacién y de mimesis. Duracion: dos horas.

¢) Tercer ejercicio: realizacidn, a partir de un tema propuesto, de una composicién
con elementos dados (textos, imdgenes, etcétera), con una finalidad comunicati-
va. Se realizardn bocetos previos de los cuales se escogerd uno para su posterior
desarrollo. Se valorardn las aptitudes artisticas, compositivas y comunicativas.
Duracion: tres horas.

La calificacién de cada ejercicio, el cdlculo de la nota media y las condiciones para la
superacion de la prueba se ajustaran a lo establecido en la Orden 1669/2009, de 16 de abril,
por la que se regula el acceso a los ciclos formativos de grado medio y de grado superior de
las ensefianzas profesionales de Artes Pldsticas y Disefio.
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Articulo 5
Organizacion del ciclo formativo

1. Las ensefianzas del ciclo formativo objeto de este decreto se organizan en los si-
guientes modulos de formacién en el centro educativo:

a) Fundamentos de la representacion y la expresion visual.
b) Teorfa de la imagen.

¢) Medios informdticos I y II.

d) Fotografia.

e) Historia de la imagen gréfica.

f) Tipografia.

g) Técnicas de expresion grifica.

h) Fundamentos del disefio grafico.

1)  Proyectos de grifica impresa I y II.

j)  Produccién grifica industrial.

k) Formacién y Orientacién Laboral.

I) Inglés Técnico (médulo propio de la Comunidad de Madrid).
m) Proyecto Integrado.

2. Asimismo, el ciclo incluye una fase de formacidn practica en empresas, estudios
o talleres.

3. Los objetivos, contenidos y criterios de evaluacién de los médulos relacionados
en el apartado 1 de este articulo se incluyen en el anexo II de este decreto.

4. Los contenidos relativos a la promocién de la igualdad de oportunidades entre
hombres y mujeres y la prevencion de la violencia de género estardn presentes de forma
transversal en los procesos de ensefianza y aprendizaje, con independencia de los médulos
concretos.

Articulo 6
Plan de estudios y proyecto educativo de los centros

1. De conformidad con lo que se establece en el articulo 13 del citado Real Decre-
to 596/2007, de 4 de mayo, los centros que imparten ensefianzas profesionales de Artes
Plésticas y Disefio desarrollardn y completardn el curriculo establecido por el presente de-
creto mediante la puesta en prictica de su proyecto educativo y la implementacién de las
programaciones diddcticas que tomen en consideracion las caracteristicas del contexto so-
cial y cultural, las necesidades de los alumnos, con especial atencién a las de quienes pre-
senten una discapacidad reconocida, y las posibilidades formativas del entorno.

2. Asimismo, en virtud del Decreto 72/2013, de 19 de septiembre, del Consejo de
Gobierno, por el que se establece la autonomia de los centros para la fijacién de los planes
de estudio de los ciclos formativos de grado medio y de grado superior de Artes Pldsticas y
Disefio de la Comunidad de Madrid, la Consejeria con competencias en materia de educa-
cién podrd autorizar proyectos propiciados por centros publicos o privados autorizados por
dicha Administracién educativa que comporten una organizacion curricular de las ensefian-
zas del ciclo formativo de grado superior de Artes Pldsticas y Disefio de Grafica Impresa,
diferente de la establecida en este decreto, siempre y cuando queden garantizadas, en todos
sus aspectos, las ensefianzas minimas dispuestas en el citado Real Decreto 1429/2012,
de 11 de octubre.

Articulo 7
Organizacion y distribucion horaria

Los médulos de este ciclo formativo se organizan en dos cursos académicos. La dis-
tribucién en cada uno de ellos, su duracién, la asignacién horaria semanal y la asignacion
de créditos ECTS correspondiente, se concretan en el anexo II1.

Articulo 8
Proyecto Integrado

1. El médulo de Proyecto Integrado, que se realizard en el segundo curso, tiene por
objeto el desarrollo de un proyecto de grafica impresa, donde el alumno sea capaz de inte-
grar, aplicar y valorar los conocimientos, destrezas y capacidades especificos del campo
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profesional de la especialidad, adquiridos mediante estas ensefianzas, con calidad técnica,
artistica y comunicacional, que evidencie su capacidad creadora, su sensibilidad artistica y
estética y su cultura pldstica.

2. Los alumnos podrdn iniciar el médulo de Proyecto Integrado una vez evaluados
los restantes mddulos de formacién en el centro.

3. El médulo de Proyecto Integrado se desarrollard a partir de una propuesta propia
del alumno o del profesor que tenga atribuida la competencia docente del mismo. Los alum-
nos contardn con la tutoria individualizada del profesorado que imparta docencia en el ci-
clo formativo. Cada centro creard una Comision de Proyectos, presidida por el profesor del
mddulo Proyecto Integrado y por, al menos, un representante de cada uno de los Departa-
mentos Didacticos y del Departamento de Promocién y Desarrollo Artistico. La Comisién
de Proyectos tendra cardcter consultivo, valorard las posibilidades artisticas y comunicacio-
nales de las propuestas presentadas por los alumnos y asesorard, a lo largo de todo el pro-
ceso, al profesor del médulo de Proyecto Integrado sobre cuestiones especificas relaciona-
das con el desarrollo de los proyectos. Los alumnos deberdn presentar y defender sus
proyectos integrados ante esta Comision.

4. El proyecto original de grdfica impresa que presente el alumno, deberd contem-
plar los siguientes apartados:

a) Memoria, donde se realizard un andlisis de las etapas, especificaciones, condicio-
nes y documentacion grifica relativas al mismo. Asimismo, se referirdn las veri-
ficaciones del control de calidad realizadas en las diferentes etapas.

b) El producto acabado resultante de la materializacién del proyecto de grafica im-
presa propuesto.

¢) La comunicacién, presentacion y defensa del mismo.

Articulo 9
Fase de formacioén prdctica en empresas, estudios o talleres

1. La fase de formacién prictica se desarrollard de acuerdo con lo que se especifica
en el anexo IV.

2. De acuerdo con lo establecido en el articulo 7.7 del Real Decreto 1429/2012,de 11
de octubre, podrd determinarse la exencion total o parcial de la fase de formacidn prictica
en empresas, estudios o talleres, siempre que se acredite una experiencia laboral de al me-
nos un afio en un campo profesional directamente relacionado con el ciclo formativo regu-
lado en el presente decreto.

3. Laexperiencia laboral se acreditard mediante certificacidon de la empresa donde la
haya adquirido en la que conste especificamente la duracion del contrato, la actividad de-
sarrollada y el periodo de tiempo en el que se haya realizado. En el caso de trabajadores por
cuenta propia, serd necesaria la certificacion de alta en el censo de obligados tributarios.

Articulo 10
Evaluacion, promocion y permanencia

1. Laevaluacién, promocién y permanencia en la formacién establecida en este de-
creto se atendrd a lo establecido al respecto en la Orden 1781/2011, de 4 de mayo, por la
que se regulan la evaluacién y la movilidad de los alumnos que cursen ensefianzas artisti-
cas profesionales de Artes Pldsticas y Disefo, derivadas de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién, y al resto de normas dictadas al efecto por la Consejeria con compe-
tencias en materia de educacion.

2. Los médulos del presente plan de estudios de la misma denominacidn y diferente
cardinal se consideran de cardcter progresivo. A efectos de evaluacion y calificacion, debe
entenderse que para que un alumno pueda ser calificado de un médulo de segundo curso
con el cardinal II deberd haber superado previamente el médulo de la misma denominacién
del primer curso con el cardinal 1.

3. Enel anexo V se establecen las claves de los mddulos del ciclo formativo regula-
do por este decreto para cumplimentar las actas de evaluacion.
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Articulo 11
Exencién de médulos por su correspondencia con la prdctica laboral.

Segtn lo previsto en el articulo 24 del Real Decreto 596/2007, de 4 de mayo, y de
acuerdo con el anexo V del Real Decreto 1429/2012, de 11 de octubre, podrdn ser objeto
de exencion por su correspondencia con la prictica laboral los médulos siguientes: Forma-
cién y Orientacién Laboral, Fotografia, Medios informdticos y Produccién grifica indus-
trial.

Articulo 12
Profesorado

1. Las especialidades del profesorado para la imparticiéon de los médulos relaciona-
dos en el articulo 5 del presente decreto son los establecidos en el anexo II del citado Real
Decreto 1429/2012, de 11 de octubre.

2. Laespecialidad o titulaciones del profesorado con atribucion docente en el médu-
lo propio de la Comunidad de Madrid “Inglés Técnico”, son las establecidas en el anexo VI
del presente decreto.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA
Aplicabilidad de las Ordenes 1669/2009, de 16 de abril y 1781/2011, de 4 de mayo

Sera de aplicacion, al ciclo formativo regulado en el presente decreto, lo dispuesto en
la Orden 1669/2009, de 16 de abril. Asimismo, para la evaluacién, se atenderd a lo dispues-
to en la Orden 1781/2011, de 4 de mayo.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Sustitucion del médulo propio de la Comunidad de Madrid, Inglés Técnico, de los planes
de estudio de los ciclos formativos de Artes Pldsticas y Disefio derivados de la Ley
Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion

1. El médulo Inglés Técnico del plan de estudios establecido en el presente decreto
podra sustituirse por otro médulo orientado a los mismos objetivos, contenidos y criterios
de evaluacion, relativo al estudio de una lengua extranjera distinta. La sustitucion serd a pe-
ticién del centro y deberd contar con la autorizacién de la Consejeria competente en mate-
ria de educacidn.

2. Dicha posibilidad de sustitucién del citado médulo se hard extensiva a los ciclos
formativos de Artes Plasticas y Disefo derivados de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacién, que ya han sido establecidos para la Comunidad de Madrid.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA

Alumnos que no han finalizado las ensefianzas del ciclo formativo de grado superior
Grdfica Publicitaria de las ensefianzas que se extinguen

Los alumnos que hayan iniciado sus estudios del ciclo formativo de grado superior de
Artes Pldsticas y Diseflo de Gréfica Publicitaria, establecidos por el Real Decreto
1456/1995, de 1 de septiembre, por el que se establecen los titulos de Técnico Superior de
Artes Plésticas y Disefio en Gréfica Publicitaria, en Ilustracion y en Fotografia Artistica,
pertenecientes a la familia profesional de Disefio Grafico y se aprueban las correspondien-
tes ensefianzas minimas, y se vean afectados por el calendario de aplicacién recogido en la
disposicién final primera de este decreto, podrdn incorporarse, en su caso, al primer curso
de las ensefianzas del ciclo formativo de grado superior de Gréfica Impresa sin necesidad
de superar nuevamente la prueba especifica de acceso.
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DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA

Aplicabilidad de otras normas

En virtud de lo establecido en la disposicion final primera de este decreto, serdn de
aplicacion el Decreto 108/2001, de 5 de julio, por el que se establecen los curriculos de los
ciclos formativos de grado superior de Artes Pldsticas y Disefio en Fotografia Artistica, en
Ilustracién y en Grafica Publicitaria, pertenecientes a la familia profesional de Disefio Gra-
fico, en lo que se refiere al ciclo de Gréfica Publicitaria, y la Orden 3828/2001, de 17 de
septiembre, por la que se regula el proceso de evaluacion, acreditacion académica y movi-
lidad de los alumnos que cursen ciclos formativos de Artes Pldsticas y Disefio, modificada
por la Orden 191/2009, de 23 de enero.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA

Vigencia de otras normas

1. Durante el curso académico 2014-2015 seguirdn vigentes, para el segundo curso
de estas ensefianzas, el Decreto 108/2001, de 5 de julio, en lo que se refiere al ciclo de Gra-
fica Publicitaria y la Orden 3828/2001, de 17 de septiembre.

2. Asimismo, deberd tenerse en cuenta lo sefialado en la disposicién adicional prime-
ra de la Orden 1781/2011, de 4 de mayo.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

Derogacion de la norma

Queda derogado el Decreto 108/2001, de 5 de julio, por el que se establecen los curri-
culos de los ciclos formativos de grado superior de Artes Pldsticas y Disefio en Fotografia
Artistica, en Ilustracion y en Grafica Publicitaria, pertenecientes a la familia profesional de
Disefio Gréfico, en lo que resulta de aplicacién al ciclo formativo de grado superior de Gra-
fica Publicitaria, asi como cuantas normas de igual o inferior rango pudieran oponerse a lo
establecido en el presente decreto, sin perjuicio de lo sefialado en la disposicién final pri-
mera y en la disposicidn transitoria primera.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

Calendario de aplicacion

1. En el afio académico 2014-2015 se implantard el primer curso de las enseflanzas
que se determinan en el presente decreto, y en el afio académico 2015-2016 las del segun-
do curso. Paralelamente, en los mismos afios académicos, dejardn de impartirse las corres-
pondientes a los cursos primero y segundo del ciclo de Grafica Publicitaria establecido en
el Decreto 108/2001, de 5 de julio.

2. Para aquellos alumnos que iniciaron los estudios correspondientes al ciclo forma-
tivo de grado superior Gréafica Publicitaria en el sistema derivado de la Ley Organica 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo, y deban continuarlos, de
acuerdo con el calendario establecido en el apartado anterior, en el sistema derivado de la
Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, se atenderd a lo establecido en el anexo
IV del Real Decreto 1429/2012, de 11 de octubre y, cuando corresponda, en la disposicion
adicional primera, de la citada Orden 1781/2011, de 4 de mayo. La Consejeria con compe-
tencias en educacion resolvera otras posibles situaciones que puedan presentarse.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

Habilitacién para el desarrollo normativo

Se autoriza a la Consejeria con competencias en educacién para dictar las disposicio-
nes que sean precisas para la aplicacién y desarrollo de lo dispuesto en este decreto.
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DISPOSICION FINAL TERCERA

Entrada en vigor

El presente decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID.

Dado en Madrid, a 3 de septiembre de 2014.

La Consejera de Educacién, Juventud y Deporte,
LUCIA FIGAR DE LACALLE

El Presidente,
IGNACIO GONZALEZ GONZALEZ
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ANEXO I

OBJETIVOS GENERALES DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL CICLO
FORMATIVO DE GRAFICA IMPRESA

1. Identificar las necesidades comunicativas planteadas en una propuesta de comu-
nicacién visual y utilizar los recursos graficos mds adecuados.

2. Idear, planificar y realizar productos graficos impresos atendiendo a los objetivos
comunicativos del proyecto y llevando a cabo los controles de calidad correspondientes a
fin de optimizar recursos.

3. Resolver adecuadamente los problemas expresivos, formales, funcionales y técni-
cos que se presenten en el proceso de disefio y realizacion de la propuesta gréfica.

4. Resolver adecuadamente los problemas de ejecucidn, organizacion, gestién y con-
trol del proceso de produccién grifica.

5. Desarrollar método, rigor y capacidad de comunicacién para la presentacion y de-
fensa de proyectos y productos graficos impresos.

6. Interpretar la evolucién de las tendencias estéticas en el disefio grafico y valorar
los condicionantes simbolicos, culturales y comunicativos que contribuyen a configurar la
forma idénea del mensaje.

7. Valorar e integrar en la propuesta gréfica los elementos informativos, identifica-
tivos y persuasivos adecuados a los objetivos comunicativos del proyecto.

8. Conocer las especificaciones técnicas en los procesos de reproduccion y saber ges-
tionarlas para garantizar la calidad y competitividad del producto grifico en el mercado.

9. Seleccionar las fuentes y producir la documentacién necesaria para gestionar la
realizacidén del proyecto gréfico.

10. Realizar productos graficos impresos con el nivel calidad comunicacional, técni-
ca y artistica exigible en el sector profesional.

11. Adaptarse en condiciones de competitividad a los cambios tecnolégicos y orga-
nizativos del sector.

12.  Buscar, seleccionar y utilizar fuentes de informacién y formacién continua rela-
cionadas con el ejercicio profesional.

13.  Comprender y aplicar el marco legal y normativo que regula y condiciona la ac-
tividad profesional.

14. Valorar y aplicar los principios de la ética profesional en el desarrollo de la acti-
vidad profesional, su gestiéon y administracion.

15. Adquirir método y rigor en la presentacién y defensa de una idea o un proyecto
ante el cliente y/o equipo de trabajo.

16. Iniciarse en la busqueda de soluciones graficas creativas relacionadas con la co-
municacién y atender a la efectividad comunicativa.

17.  Valorar el trabajo como oportunidad de bisqueda y experimentacién con formas,
soportes y materiales; de creatividad; comunicacién y expresion artistica personal.

18. Comprender y generar mensajes en lengua inglesa referidos a situaciones gene-
rales y profesionales del campo de la gréafica impresa.

ANEXO IT

OBJETIVOS, CONTENIDOS Y CRITERIOS DE EVALUACION
DE LOS MODULOS FORMATIVOS DEL PLAN DE ESTUDIOS

a) Fundamentos de la representacion y la expresion visual

I. Objetivos:

1. Analizar los elementos que configuran la representacion del espacio en un sopor-
te bidimensional y las interrelaciones que se establecen entre ellos.

2. Utilizar adecuadamente los elementos y las técnicas propias del lenguaje plastico
y visual en la representacion grafica de imagenes.

3. Adecuar la representacion grafica a los objetivos comunicacionales del mensaje.

4. Comprender los fundamentos y la teorfa del color, su importancia en los procesos
de creacion artistico-pldstica y utilizarlos de manera creativa en la representacion grafica de
mensajes.
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5. Analizar el color y los demds elementos del lenguaje pldstico y visual presentes
en diferentes imdgenes bi y tridimensionales.

6. Ejercitar la capacidad de invencién e ideacion y desarrollar la sensibilidad estéti-
cay creativa.

7. Captary resolver graficamente aspectos formales, espaciales, luminicos y compo-
sitivos.

8. Apreciar las capacidades expresivas del trazo, incorporando este conocimiento a
la obra propia.

9. Adquirir metodologia de trabajo.

II. Contenidos:

1. Configuracién del espacio bidimensional. Elementos formales, expresivos y sim-
bélicos del lenguaje pldstico y visual.

2. Forma y estructura. Elementos proporcionales. Encaje y proporcién. El trazo.
Estudio de diferentes formas.

3. Forma y composicién en la expresion bidimensional. Interés de las diferentes zo-
nas espaciales del soporte. El concepto de lleno y vacio, de fondo y forma. La estructura.
Interrelacion de espacios y formas. Los ritmos compositivos.

4. Fundamentos y teoria de la luz y el color. La luz y la sombra. La luz natural y ar-
tificial. El claroscuro.

5. Valores expresivos y simbolicos del color.

6. Interaccion del color en la representacion creativa.

7. Instrumentos, técnicas y materiales.

8. [El dibujo de linea. Las tramas y texturas visuales.

9. Concepto de apunte, boceto, estudio y dibujo final.

10. La cabeza humana. La figura humana vestida y desnuda. El canon a través de la
historia.

11. Aplicacién de las técnicas para la realizacion de ejercicios creativos dirigidos a
la creacién de imdgenes de proyectos propios de cada ciclo.

III.  Criterios de evaluacion:
Se valorard la capacidad de los alumnos para:

1. Representar imdgenes de acuerdo a las técnicas y procedimientos graficos idoneos.

2. Analizar, estructurar y representar el espacio compositivo de una imagen a partir
de un planteamiento previo.

3. Utilizar adecuadamente la metodologia y los diferentes materiales y técnicas del
dibujo en la representacion gréifica de formas de la realidad o de la propia inventiva.

4. Explorar con iniciativa y sensibilidad las posibilidades expresivas del dibujo, del
color y la composicién y utilizarlas de manera creativa en la realizacién de imagenes.

5. Utilizar el color con intencionalidad significativa y estética en la representacion
gréafica de ideas y mensajes.

6. Valorar argumentadamente los aspectos formales, estéticos y simbdlicos en una
representacion visual determinada.

7. Expresarse a través de diversos tipos de trazo.

8. Representar formas iluminadas por diferentes fuentes de luz.

9. Realizar dibujos de retentiva e imaginacion, utilizando diferentes estrategias com-
positivas.

b) Teoria de la imagen

I. Objetivos:

Identificar, valorar e interpretar imdgenes aplicando diferentes modelos de andlisis.
Conocer los principios tedricos de la percepcién visual.

Interpretar los cédigos significativos de la imagen.

Identificar y valorar la funcién expresiva de la imagen en su contexto.
Identificar y analizar las estrategias de comunicacion en la imagen.

Conocer los diferentes dmbitos y entornos de produccién de la imagen fija y en
movimiento.

7. Conocer los elementos bdsicos de la pldstica y su articulacién, asi como la estruc-
tura y composicion de la imagen.

Sk W=
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II. Contenidos:

1. Identificacién, andlisis y valoracién de la imagen.

2. La representacién y los elementos morfoldgicos, dindimicos y mesurables de la
imagen. Estructura y composicion de la imagen.

3. Sintaxis visual.

4. Lavisualizacion de la realidad. Teorias perceptivas. Percepcion visual. Teorias de
la Gestalt. La constancia, las ilusiones visuales, la tercera dimension.
El signo: expresion y contenido. Denotacién y connotacion.
Tipos de signos. Propiedades y convenciones. Los signos y sus valores significativos.
La significacién de la imagen. Usos retéricos.
La comunicacién visual. El proceso comunicativo.
Distintos enfoques de andlisis de la imagen. La lectura de la imagen.

00Ny

III.  Criterios de evaluacion:
Se valorard la capacidad de los alumnos para:

1. Identificar los elementos morfolégicos y sintdcticos de imdgenes dadas.

2. Analizar imdgenes de acuerdo a los contenidos expresivos del lenguaje visual uti-
lizado y su significado.

3. Elaborar propuestas de representacion grafica para los conceptos y principios fun-
damentales de la percepcion visual.

4. Proponer soluciones grificas adecuadas a problemas de comunicacién y valorar-
las argumentadamente.

5. Elaborar estrategias de comunicacién visual para la transmisién de ideas y men-
sajes propios o asignados y explicarlas argumentadamente.

6. Elaborar un juicio argumentado acerca de imdgenes concretas.

7. Crear imdgenes adecuadas a la solucién de problemas.

c) Medios informdticos Iy Il

Para este médulo que se imparte en dos cursos académicos, el Departamento Didacti-
co correspondiente de cada centro distribuird y graduard, por curso, los objetivos, conteni-
dos y criterios de evaluacién y los recogerd en la correspondiente Programacion Diddctica.

I. Objetivos:

1. Analizar la evolucién de los medios informdticos en la sociedad actual y la pre-
sencia de las nuevas tecnologias en la realizacién y edicion de la imagen.

2. Conocer los fundamentos informadticos, la relacién hardware y software y com-
prender sus caracteristicas y funciones.

3. Comprender y aplicar los conceptos fundamentales de la imagen digital vectorial
y la imagen bitmap, el tratamiento de la tipografia digital, sistemas de color y formatos ade-
cuados a cada necesidad.

4. Digitalizar imdgenes, almacenarlas y convertirlas a formatos adecuados.

5. Conocer y utilizar las aplicaciones de los programas informaticos especificos de
disefio.

6. Utilizar los medios informdticos como instrumentos de ideacién, gestién y comu-
nicacién del propio trabajo.

7. Adquirir conocimiento a nivel profesional de las herramientas de desarrollo de
aplicaciones interactivas y sitios web.

8. Diferenciar y tratar correctamente el material en funcién de su salida en soporte
impreso o electrénico.

9. Disefiar e implementar una interfaz grdfica de usuario en el contexto de la espe-
cialidad.

10.  Valorar el disefio de interfaces graficas de usuario utilizando criterios técnicos
y artisticos.

11.  Conocer la historia, los estdndares y el funcionamiento de la www.

12. Dominar el disefio de documentos estdticos y dindmicos orientados a la web.

13.  Dominar la técnica necesaria para la realizacién de documentos en la red.

II. Contenidos:

1. Evolucién de la informdtica e Internet. La sociedad de la informacidn. Software
libre.
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2. Sistemas operativos. Ordenador, periféricos y redes, cloud computing.

3. Sistemas de colores, digitalizacién, vectorizacion, reconocimiento dptico de ca-
racteres (OCR). Tipografia digital.

4. Comunicacion entre diferentes entornos. Importacién y exportacién de archivos.

5. Laimagen vectorial. Software de creacion. El drea de trabajo. Herramientas de dibujo.

6. Organizacién de objetos: capas, agrupamientos, mdscaras y estilos.

7. Laimagen bitmap. Software de creacién, tratamiento y gestion de imagenes bit-
map y fotografia digital. Herramientas de dibujo.

8. Fotografia digital. Preparacion de ficheros para distribucién y salida.

9. Tipos de archivos para la distribucién y salida. Organizacién de la informacién.

10.  Aplicaciones informdticas de edicién y tratamiento de textos.

11.  Preparacion de documentos digitales para impresion.

12.  Software de maquetacion.

13. Lahistoria de Internet y la www. Evolucidn de los estdndares web. Internet. La www.

14.  Caracteristicas de una interfaz. Normas estadisticas, sociales, culturales, geogra-
ficas y académicas para el desarrollo de interfaces. Introduccién al curriculo de estdndares
web y contenidos.

15.  El disefio de una interfaz grafica de usuario. Metodologias.

16.  Planificacion y diseiio de un documento interactivo. Técnicas de representacion
de conceptos: metdforas, mapas, esquemas y diagramas.

17.  Criterios de evaluacion web.

18.  Estructura del documento HTML y CSS.

19.  Gestion de la informacién. Contenidos dindmicos. Introduccién a CMS.

20. Animacién para la web.

III.  Criterios de evaluacion:
Se valorard la capacidad de los alumnos para:

1. Valorar argumentadamente la evolucion tecnoldgica y la importancia de las nue-
vas tecnologias en los procesos productivos, industriales y artisticos y especificamente en
el ejercicio profesional del disefio grafico en sus distintos dmbitos.

2. Identificar los componentes fisicos y 16gicos de un sistema informaético.

3. Comprender y utilizar adecuadamente los diversos tipos de formatos graficos para
aplicaciones graficas y multimedia y las diferentes posibilidades de organizar la informacién.

4. Preparar los formatos, resolucién y tamaiio para trabajar en aplicaciones graficas
y multimedia.

5. Diferenciar los formatos de imagen digital vectorial y bitmap y comprender sus
caracteristicas fundamentales.

6. Emplear con destreza las herramientas de ilustracion vectorial, bitmap y maque-
tacion.

7. Seleccionar y utilizar correctamente los materiales y equipos informdticos en el desa-
rrollo del propio trabajo, tanto en el proceso creativo y proyectual como en la comunicacion.

8. Desarrollar las aplicaciones interactivas correspondientes.

9. Optimizar imdgenes para su utilizacién en multimedia.

10.  Conocer las aplicaciones y su adecuada utilizacién conjunta en la resolucion de
un trabajo.

11. Realizar el prototipo de una interfaz grafica de usuario, en el contexto de la es-
pecialidad, aplicando los conceptos de usabilidad y accesibilidad, los principios de disefio
y la grdfica mds adecuada para que la interfaz de usuario se adapte a los objetivos comuni-
cacionales y cumpla con los estdndares correspondientes.

12.  Conocer los conceptos, componentes y estindares de la www.

13.  Saber planificar y disefiar un documento interactivo, desde el punto de vista de
la arquitectura de la informacidn, la usabilidad, la accesibilidad y el disefio.

14.  Conocer los sistemas de evaluacion web.

15.  Dominar la estructura del documento y la gestién de informacidn, estatica y di-
ndmica.

d) Fotografia

I. Objetivos:

1. Conocer y dominar la técnica y la tecnologia fotografica.
2. Comprender el lenguaje fotogréfico, sus dimensiones y sus particularidades.
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3. Utilizar la fotografia en proyectos propios en el contexto de la especialidad.
4. Saber gestionar imdgenes fotograficas adecuadas a proyectos de grafica impresa.

II. Contenidos:

1. Ellenguaje fotografico, dimensiones, finalidad, particularidades.
2. Los equipos fotogréficos.
3. Latoma fotogrifica. Condicionantes técnicos, ambientales y estéticos. Represen-
tacién del espacio y del tiempo.
La luz natural y artificial. Medicién e iluminacién.
El color en la fotografia.
Gestién de archivos fotograficos. Edicidn y seleccidn de fotografias.
Procesado y manipulacién de las imagenes.
Tratamiento formal y expresivo de la fotografia en el 4mbito de la especialidad.
Los dmbitos fotograficos.

Lo nE

III.  Criterios de evaluacion:
Se valorard la capacidad de los alumnos para:

1. Utilizar con destreza los equipos y las técnicas propias del medio fotografico.

2. Comprender los mecanismos tedrico-expresivos del medio fotografico y utilizar-
los con una finalidad comunicativa.

3. Integrar la fotografia en la realizacion de proyectos de grafica impresa bien sea
como herramienta de creacién o como recurso expresivo y comunicativo.

4. Valorar argumentadamente la produccion fotogrdfica propia o ajena utilizando
criterios técnicos, artisticos y comunicativos.

e) Historia de la imagen grdfica
I. Objetivos:

1. Comprender los lenguajes artistico-pldsticos propios de los medios de comunica-
cidén grafica y visual desde el punto de vista conceptual y formal.

2. Conocer los origenes y evolucion de la imagen grafica y sus técnicas en relacion
con el contexto histérico-artistico.

3. Comprender la evolucioén histérica, formal y tecnolégica de la imagen impresa e
identificar autores y obras significativas.

4. Analizar productos graficos en base a los conocimientos histérico-artisticos y sus
caracteristicas técnicas, tecnoldgicas y comunicativas.

5. Valorar razonadamente realizaciones graficas actuales de diferentes ambitos de
acuerdo a su dimensién expresiva, comunicativa y artistica, asi como, al propio gusto y sen-
sibilidad.

II. Contenidos:

1. Concepto y manifestaciones de la comunicacién gréfica. El disefio grifico, la ilus-
tracién, el cémic y la fotografia. Lenguaje y caracteristicas propias de cada medio.

2. Manifestaciones y evolucién de la imagen grifica en la comunicacién visual. El
producto grafico en relacién al contexto histdrico-artistico.

3. Recorrido por la evolucién histdrica, técnica y estética de la imagen impresa. Ma-
nifestaciones mds significativas. Tendencias y autores relevantes: Art-Nouveau, las vanguar-
dias y la ampliacién de los medios de comunicacion, Art Deco, Bauhaus, Movimiento mo-
derno, disefiadores europeos y americanos, posmodernismo y deconstruccion, etc.

4. Evolucién de la imagen gréfica y del producto grafico impreso en los diferentes
ambitos del disefio gréfico.

5. Influencia de las tendencias artisticas actuales, las nuevas tecnologias y los me-
dios de comunicacién en los aspectos formales, expresivos y comunicativos de la imagen
gréfica impresa.

6. Tendencias, autores y realizaciones actuales en la imagen grafica y la comunica-
cion visual.
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III.  Criterios de evaluacién:
Se valorard la capacidad de los alumnos para:

1. Analizar e interpretar formal, estilistica y técnicamente imdgenes graficas en rela-
cién con el contexto histérico-artistico en que se producen.

2. Identificar imdgenes y autores significativos asi como las aportaciones e innova-
ciones estéticas y técnicas en su realizacion.

3. Explicar razonadamente, utilizando adecuadamente la terminologia del médulo,
la evolucidn técnica de los sistemas de reproduccién grafica y sus repercusiones formales
en relacién con el momento histérico-artistico.

4. Explicar las consecuencias formales de la evolucién tecnoldgica de la comunica-
cidén en el lenguaje visual de la imagen actual.

5. Emitir un juicio critico razonado acerca de las cualidades artisticas y comunicati-
vas de imdgenes grdficas actuales en base al conocimiento histérico, al propio criterio y
sensibilidad estética.

f) Tipografia
I.  Objetivos:

1. Valorar la dimensién comunicativa de la tipografia como imagen de la palabra y
la transmisién de ideas.

2. Estudiar los elementos formales del signo tipografico.

3. Analizar los condicionantes formales de un alfabeto. El signo y el abecedario.

4. Identificar y comprender la disposicion de los caracteres tipograficos. La palabra
y el texto.

5. Elaborar representaciones graficas utilizando material tipografico.

6. Valorar la dimensidn estética, técnica, semdntica y funcional de la tipografia y la
composicion.

7. Explorar las posibilidades creativas de los elementos tipogrdficos, caracteres, pa-
labras, textos y composicion, para realizar propuestas comunicativas eficientes.

8. Conocer la evolucion de la tipografia y sus diferentes usos y aplicaciones.

9. Conocer y saber utilizar las distintas familias tipogréficas.

10.  Adquirir conceptos como: legibilidad, espaciado, relaciéon forma-contenido, etc.

11.  Tomar decisiones tipograficas con criterios estilisticos, estéticos o funcionales.

II. Contenidos:

1. La evolucién grifica de la comunicacién. Origen y evolucidn de los caracteres.
Rotulado y caligrafia. De la imprenta de tipos méviles a la tipografia digital.

2. Laforma de cada cardcter. Anatomia de los signos tipograficos. Estructura.

3. Launidad y el todo. El cardcter y el abecedario tipografico. Las familias de ca-
racteres tipograficos.
Tipometria tipografica y su entorno tecnoldgico.
Condiciones de legibilidad y ergonomia.
Conceptos de composicién tipografica.
Disposicién y estética tipogréfica.
Magquetacion.
. La tipografia en los ambitos del disefio grafico.

10.  Aspectos técnicos, estéticos, semdnticos y funcionales de la tipografia.

11.  El valor comunicativo y expresivo del mensaje tipografico y las posibilidades
informativas, identificativas y persuasivas de los signos visuales.

LN E

III. Criterios de evaluacion:
Se valorard la capacidad de los alumnos para:

1.  Analizar y describir los elementos formales de los caracteres y sus implicaciones
como imdgenes visuales.

2. Explorar con un objetivo comunicativo diferentes construcciones graficas de la
imagen de los caracteres.

3. Proponer representaciones graficas eficientes y adecuadas al mensaje mediante
diversas combinaciones de los elementos tipograficos.

4. Definir propuestas tipograficas adecuadas a supuestos practicos de la especiali-
dad utilizando criterios formales, estéticos y funcionales.

BOCM-20140905-2



BOCM  BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID [
B.O.C.M. Num. 211 VIERNES 5 DE SEPTIEMBRE DE 2014 Pédg. 39

5. Valorar criticamente la eficacia comunicativa del mensaje gréfico y de los recursos
tipograficos que lo representen, en base a los conocimientos del médulo y al propio criterio.

6. Cumplir la metodologia de trabajo, las normas de presentacién y los plazos de en-
trega establecidos.

7. Resolver correctamente los problemas tipograficos propuestos.

g) Técnicas de expresion grdfica
I. Objetivos:

1. Diferenciar los procedimientos y saber utilizar las principales técnicas de expre-
sién grafica asi como sus utiles, herramientas y materiales.

2. Seleccionar y saber aplicar las técnicas graficas mds adecuadas a las particulari-
dades temadticas, estilisticas y comunicativas del encargo grafico.

3. Experimentar las posibilidades expresivas de las diferentes técnicas en funcién de
sus preferencias estilisticas y artisticas e incorporarlas al estilo personal.

4. Analizar y reconocer las técnicas y estilos en imdgenes impresas de diferentes
épocas y valorar sus posibilidades de aplicacién creativa al propio estilo.

5. Desarrollar la capacidad de comunicacidn grafica, la creatividad y expresividad
personales, a través de las realizaciones graficas.

II. Contenidos:

1. Las técnicas y procedimientos de expresion grafica. Utensilios, herramientas y
materiales.

2. Técnicas graficas secas, himedas y mixtas. Grafito, pluma y tinta, Idpices de co-
lores (estables y solubles al agua), témperas, acuarelas, técnicas grasas y ceras. Nuevas téc-
nicas: boligrafo, collage, tramas, transferibles, rotuladores, acrilicos, etc.

3. Técnicas de impresiéon manuales. Texturas.

4. Técnicas aditivas.

5. Técnicas digitales.

6. Las técnicas grificas en la publicidad de diferentes épocas. Aplicaciones pricticas
y creativas en la actualidad.

7. El estudio del grafista. Equipo y organizacién. Técnicas y métodos de archivo de
la documentacidn.

8. Técnicas mixtas y conjuncién de las diferentes técnicas expresivas.

9. Valor expresivo y comunicativo de las diferentes técnicas.

III.  Criterios de evaluacion:
Se valorard la capacidad de los alumnos para:

1. Emplear las diferentes técnicas gréficas, con calidad artistica y técnica, en la rea-
lizacién de ejercicios de la especialidad.

2. Seleccionar, y aplicar con destreza y pulcritud, la técnica mds adecuada a las par-
ticularidades del encargo.

3. Identificar y diferenciar las técnicas y estilos de realizaciones graficas de diferen-
tes épocas en los diversos ambitos del disefio grafico.

4. Experimentar con las diferentes técnicas buscando aplicaciones mds personales y
creativas.

5. Utilizar correctamente los utensilios y materiales propios de las técnicas gréficas
asi como mantener el equipamiento y el lugar de trabajo en condiciones idéneas.

6. Archivar adecuadamente la documentacion técnica y visual.

7. Presentar correctamente los trabajos adecudndolos a las especificaciones forma-
les, conceptuales y temporales establecidas.

8. Realizar valoraciones criticas hacia la propia obra.

9. Demostrar sensibilidad artistica e imaginacién creativa.

h) Fundamentos del diserio grdfico

I.  Objetivos:

1. Diferenciar los dmbitos, particularidades y principales aplicaciones del disefio
gréfico.

2. Identificar y analizar los recursos comunicativos y expresivos del disefio grafico
en sus diferentes dmbitos.

BOCM-20140905-2



BOCM  BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID [
Pédg. 40 VIERNES 5 DE SEPTIEMBRE DE 2014 B.O.C.M. Nim. 211

3. Explorar las posibilidades comunicativas de los recursos del disefio grifico en la
transmision eficaz de ideas y mensajes en el producto impreso.

4. Saber utilizar los elementos propios del lenguaje grafico para comunicar mensa-
jes e ideas.

5. Analizar las caracteristicas formales y funcionales de la composicién, la tipogra-
fia, el color y la imagen en el producto grafico impreso.

6. Saber estructurar el soporte y ordenar los elementos que participan en el discurso
gréifico atendiendo a los objetivos comunicacionales del encargo.

7. Explorar las particularidades del soporte con relacion a las posibilidades expresi-
vas de los elementos graficos del mensaje y su visualizacion.

8. Valorar argumentadamente productos graficos en funcién de las caracteristicas
formales, técnicas y comunicativas.

9. Desarrollar la creatividad y la capacidad de innovacién a la hora de afrontar un tra-
bajo gréfico.

10. Planificar correctamente el trabajo, inicidndose en el desarrollo de una metodo-
logia propia que permita abordar las diferentes etapas del proyecto.

II. Contenidos:

1. Arte, disefio y comunicacién. El disefio grafico, dmbitos, aplicaciones y sus parti-
cularidades.

2. Metodologia y creatividad. Métodos para desarrollar la creatividad.

3. Lacomunicacién y el lenguaje visual. Semidtica. Los signos gréficos, la tipogra-
fia, el color, la composicién y la imagen. Valor expresivo y comunicativo. Procedimientos
retoricos.

4. Estructura del espacio gréfico y jerarquias compositivas e informativas de los ele-
mentos visuales en funcién del mensaje y del dmbito del disefio.

5. Tendencias graficas actuales en comunicacién persuasiva, informativa e identifi-
cativa. Repercusiones formales, técnicas y comunicativas de las nuevas tecnologias.

6. El mensaje grifico y el soporte. Aspectos significativos. Particularidades del so-
porte impreso. Condicionamientos formales y técnicos.

7. Introduccién a los diferentes campos de aplicacion del disefio gréfico: identidad,
informacién y persuasion.

III. Criterios de evaluacion:
Se valorard la capacidad de los alumnos para:

1. Caracterizar los campos de actuacion del disefio grafico, diferenciar los objetivos
comunicativos dominantes en cada uno, sus interrelaciones, aplicaciones y productos.

2. Comprender las posibilidades formales y comunicativas de la composicidn, la ti-
pografia, el color y la imagen, y aplicandolas en supuestos practicos de la especialidad.

3. Explorar diferentes combinaciones de elementos visuales con un objetivo comu-
nicativo.

4. Proponer productos impresos adecuados a supuestos practicos de la especialidad
utilizando criterios formales, estéticos y funcionales.

5. Ordenar el espacio y los elementos visuales del producto impreso atendiendo a la
jerarquia informativa y al objetivo comunicativo.

6. Valorar criticamente la calidad estética, técnica y la eficacia comunicativa de
mensajes graficos, en base a los conocimientos del médulo y al propio criterio.

7. Cumplir los plazos de entrega de los trabajos, iniciando un desarrollo adecuado
del método de trabajo.

i) Proyectos de grdfica impresa l y 11

Para este médulo que se imparte en dos cursos académicos, el Departamento Did4cti-
co correspondiente de cada centro distribuird y graduard, por curso, los objetivos, conteni-
dos y criterios de evaluacién y los recogerd en la correspondiente Programacién Did4ctica.

I. Objetivos:

1. Conocer las metodologias propias de la especialidad y saber llevarlas a cabo en di-
ferentes proyectos graficos.
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2. Planificar y desarrollar el proceso proyectual de supuestos practicos de la especia-
lidad y realizar los controles de calidad que permitan solucionar los problemas técnicos, ar-
tisticos y comunicativos que se presenten.

3. Integrar los contenidos de los otros médulos en la realizacion de productos de gra-
fica impresa y emitir un juicio critico argumentado respecto al propio trabajo y resultados.

4. Planificar correctamente la realizacion de las diferentes fases de un proyecto de
grifica impresa y desarrollarlo hasta la obtencién de un producto gréfico de calidad técni-
ca, artistica y comunicativa.

5. Valorar la realizacién de trabajos graficos como oportunidad de experimentacion,
creatividad, comunicacién y expresion artistica personal.

6. Iniciarse en la busqueda de un estilo y discurso estético propio para expresar men-
sajes graficamente.

7. Dominar las tecnologias propias de la especialidad para la ideacién y el desarro-
llo de proyectos gréficos de calidad, exigible a nivel profesional.

8. Conocer la normativa especifica de aplicacién a su especialidad.

II. Contenidos:

1. Laimagen impresa y su vinculacion con las disciplinas y dmbitos del disefio gra-
fico. Interrelaciones.

2. Laimagen y el mensaje. Dimension comunicativa del mensaje grafico. Recursos
gréaficos. Los procedimientos persuasivos y retéricos. Imagen persuasiva. Credibilidad.

3. Arquitectura gréafica. Jerarquias informativas del mensaje. Coherencia formal y
funcional.

4. Metodologias de proyectacion y enfoques creativos. El proyecto de grafica impre-
sa. Interdisciplinariedad. Especificaciones y definicién del mensaje. Planificacién y rea-
lizacién gréfica. Control de calidad. Aspectos econdmicos de rentabilidad y sostenibilidad.

5. El proyecto de identidad: marca, signos y sistemas de signos para reconocimien-
to del producto o entidad. Identidad del producto e identidad corporativa.

6. El proyecto de informacion: estudio de los signos y sistemas o signos destinados a
la informacién y regulacion de actividades. El cartel. Los procedimientos retdricos del cartel.

7. Elproyecto persuasivo: la publicidad, disefio y persuasion. Estudio de los signos y sis-
temas de signos destinados a alterar el comportamiento del mercado y a motivar el consumo.

8. Diferentes proyectos de grafica impresa. Aplicaciones concretas: la marca y la co-
municacién integral del producto (disefio de marcas y sus aplicaciones concretas), disefio
de envases y embalajes, publicidad exterior, publicidad directa, publicidad en punto de ven-
ta, edicién empresarial y grafica para exposiciones.

9. Memoria y comunicacién del proyecto. Presentacién y argumentacion. Valora-
cidn critica.

10. Tecnologia y software de la especialidad en los procesos de creacidn, realizacién
y comunicacién del proyecto de producto grafico impreso.

11. Normativa especifica de aplicacion a la especialidad.

III.  Criterios de evaluacién:
Se valorard la capacidad de los alumnos para:

1. Saber definir conceptual, formal y funcionalmente el proyecto grafico y los pro-
ductos impresos correspondientes, atendiendo a las especificaciones del encargo.

2. Seleccionar y aplicar la metodologia proyectual mds adecuada al encargo.

3. Planificar el proyecto y la realizacion grafica y llevar a cabo correctamente todas
sus fases hasta la obtencién del producto impreso mds eficiente desde el punto de vista co-
municativo.

4. Utilizar con destreza los recursos metodoldgicos, técnicos, formales, estéticos, se-
madnticos y funcionales de que disponga.

5. Proponer diversas soluciones graficas, estilistica y temdticamente adecuadas a las es-
pecificaciones del encargo y utilizar en las propuestas los elementos graficos mds adecuados.

6. Realizar el producto impreso llevando a cabo el control de calidad correspondien-
te a cada momento a fin de garantizar la calidad grdfica y comunicativa del mensaje.

7. Utilizar adecuadamente en el proyecto los instrumentos tecnoldgicos propios de
su especialidad.

8. Atenerse en los proyectos a la normativa vinculada al ejercicio profesional como,
por ejemplo, la relativa al derecho a la intimidad, al honor y a la propia imagen.

BOCM-20140905-2



BOCM  BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID [
Pag. 42 VIERNES 5 DE SEPTIEMBRE DE 2014 B.O.C.M. Nim. 211

9. Defender adecuadamente el proyecto grafico personal, desarrollando una actitud
critica ante los trabajos.

10.  Aplicar correctamente los conocimientos en la solucién de los problemas plantea-
dos, la ejecucion y acabado profesional, limpieza y respeto a los plazos de entrega del trabajo.

j)  Produccion grdfica industrial
I. Objetivos:

1. Analizar y diferenciar los distintos tipos de originales considerando los procesos
y factores que intervienen en la reproduccion.

2. Entender los requisitos de un proyecto de disefio con las opciones y las limitacio-
nes de un proceso de impresion.

3. Configurar adecuadamente archivos para imprenta.

4. Comprender y valorar las variables de una tirada de impresion.

5. Definir y diferenciar los distintos tipos de impresion industrial y sus particularidades.

6. Interpretar las caracteristicas de proyectos graficos, elegir el sistema de impresion
mds adecuado y preparar originales y archivos para su posterior reproduccion.

7. Saber elegir los soportes graficos idéneos para un proyecto determinado.

8. Optimizar los elementos que intervienen en la fase de reproduccién de un proyec-
to gréfico.

9. Realizar el seguimiento del producto impreso en todas las fases de reproduccién
e impresion y los controles de calidad correspondientes.

10.  Valorar la presencia de las nuevas tecnologias en la produccién gréfica industrial.

11. Comprender y valorar el futuro de las artes graficas en el entono de la comuni-
cacion.

II. Contenidos:

1. Tipos de originales: linea y tono continuo. Caracteristicas y reproduccion.

2. Originales de color: cuatricromia y colores directos. Gestion del color.

3. Captura de imdgenes: escdneres, camaras digitales, soportes digitales y bancos de
imdgenes.

4. Preparacion de archivos para imprenta. Formatos y configuraciones.

5. Soportes de impresion: el papel y otros soportes de impresion.

6. Sistemas de impresion: relieve, hueco, impresidn plana, permeografia e impresion
digital. Técnicas, procedimientos, materiales y equipos. Originales grdficos idéneos en
cada sistema de impresion.

7. Seguimiento y control de calidad en los procedimientos de reproduccién e impre-
sién. Ajustes, correcciones y modificaciones.

8. Post-impresion. Acabados.

9. Realizacién de presupuestos. Optimizacion de recursos.

10. Las nuevas tecnologias en los procesos de reproduccion e impresion industriales.

III.  Criterios de evaluacion:
Se valorard la capacidad de los alumnos para:

1. Llevar a cabo los procesos adecuados para hacer posible la reproduccion del ori-
ginal gréfico.

2. Analizar y diferenciar originales, la preparacion, la reproduccién y los resultados,
utilizando adecuadamente el vocabulario técnico del modulo.

3. Diferenciar las técnicas, procedimientos, materiales e instrumentos correspon-
dientes a los sistemas de impresién industrial.

4. Preparar originales y configurar correctamente archivos para imprenta.

5. Reconocer los distintos tipos de originales y elegir el sistema de impresién mas
adecuado.

6. Elegir argumentadamente el soporte de impresiéon mds adecuado a un proyecto
gréfico.

7. Gestionar de forma correcta y eficiente los elementos que intervienen en la repro-
duccién e impresioén de un proyecto grafico.

8. Verificar todas las fases de reproduccion e impresion y los controles de calidad co-
rrespondientes, llevando a cabo las correcciones necesarias para la obtencion de un impre-
so de la calidad técnica exigida en el mercado.

9. Estructurar correctamente el proceso de trabajo.
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10. Analizar y valorar los 4mbitos de actuacién y la influencia de las nuevas tecno-
logias en la industria grafica.

k) Formacién y Orientacion Laboral

I. Objetivos:

1. Analizar e interpretar el marco legal del trabajo y conocer los derechos y obliga-
ciones que se derivan de las relaciones laborales.

2. Conocer los requisitos y condicionantes legales para organizar y gestionar una pe-
quefia o mediana empresa, considerando los factores de produccion, juridicos, mercantiles
y socio-laborales.

3. Identificar las distintas vias de acceso al mercado de trabajo y a la formacién per-
manente, asi como conocer los organismos institucionales, nacionales y comunitarios dedi-
cados a estos fines.

4. Comprender y aplicar las normas sobre seguridad e higiene laboral y desarrollar
sensibilidad hacia la proteccion del medio ambiente como factores determinantes de la ca-
lidad de vida.

II. Contenidos:

1. El marco juridico de las relaciones laborales. Estatuto de los trabajadores y regu-
lacién especifica. Prestaciones de la Seguridad Social y desempleo.

2. Sistemas de acceso al mundo laboral. El mercado de trabajo: estructura. Técnicas
y organismos que facilitan la insercidn laboral. Iniciativas para el trabajo por cuenta propia.
La formacién permanente.

3. Laempresa. Distintos modelos juridicos de empresas y caracteristicas. Organiza-
cién, administracién y gestion. Obligaciones juridicas y fiscales.

4. Conceptos basicos de mercadotecnia. La organizacién de la produccién, comerciali-
zacién y distribucién en la empresa. Métodos de andlisis de costes y el control de la calidad.

5. El contrato. Modalidades de contrato de trabajo. Derechos y deberes derivados de
la relacion laboral. Modificacion, suspension y extincion del contrato de trabajo.

6. El empresario individual. Tramites para el inicio de la actividad empresarial. Pre-
supuestos, tasaciones y facturacién de trabajos.

7. Los derechos de propiedad intelectual e industrial. Registro de la propiedad inte-
lectual. Entidades de gestion: copyright y copyleft. Propiedad industrial: modelos y dibu-
jos industriales y artisticos. Registro y procedimiento registral.

8. Los signos distintivos: marca, rétulo y nombre comercial. Transmisibilidad.

9. Medidas de seguridad e higiene en el trabajo aplicables a la profesion.

III.  Criterios de evaluacion:
Se valorard la capacidad de los alumnos para:

1. Analizar la legislacién y normativa vigente de aplicacién al mundo laboral y a la
regulacién empresarial en la que se integra esta especialidad profesional.

2. Identificar las fuentes y vias de acceso al empleo y a la formacién permanente di-
rectamente relacionadas con la profesion.

3. Saber llevar a cabo la actividad empresarial tanto en el dmbito individual como so-
cietario.

4. Redactar el plan de creacién y organizacién de un taller artistico y/o de una peque-
fia 0 mediana empresa en el que se consideren los aspectos juridicos y socio-laborales co-
rrespondientes, los recursos materiales y humanos necesarios, las acciones de marketing,
comercializacién y distribucién de los productos y los mecanismos de seguridad laboral,
ambiental y de prevencién de riesgos exigidos para iniciar su funcionamiento.

5. Realizar correctamente contratos y emitir facturas.

6. Conocer las normas sobre seguridad y salud en el trabajo y las diferentes técnicas
de prevencion de riesgos laborales.

7. Conocer, identificar y aplicar la legislacion sobre derechos de autor y registro de
propiedad intelectual e industrial.
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1) [Inglés Técnico
I.  Objetivos:

1. Comprender y generar mensajes orales referidos a situaciones generales y profe-
sionales, con precisién, del campo de la grafica impresa, emitidos en lengua inglesa desde
diferentes fuentes.

2. Interpretar mensajes escritos en soporte papel y telemdtico, emitidos en lengua in-
glesa relativos al campo de la grdfica impresa.

3. Interpretar y generar textos referidos a situaciones generales y profesionales, con
precision, del campo de la gréfica impresa, en lengua inglesa.

II. Contenidos:

1. Comprensién y produccion oral de mensajes referidos a situaciones generales y
profesionales, con precision, del campo de la grafica impresa, emitidos en lengua inglesa.

2. Interpretacion y produccion de textos referidos a situaciones generales y profesio-
nales, con precision, relativos al campo de la grafica impresa, emitidos en lengua inglesa.

3. Diferentes registros de formalidad, expresiones de gusto y preferencia, férmulas
de cortesia, de saludo, acogida y despedida.

4. Formulas habituales para iniciar, mantener y finalizar conversaciones en diferen-
tes entornos.  Estrategias para mantener una conversacion en lengua inglesa.

5. Tratamiento y férmulas para comprender pardmetros de ubicacién, direcciones e
indicaciones para llegar a lugares.

6. Terminologia especifica bdsica relacionada con el perfil profesional.

7. Produccién de mensajes orales que impliquen la solicitud de informacién precisa
sobre el funcionamiento de objetos, maquinaria o aplicaciones informdticas, o para favore-
cer la comunicacién en el dmbito profesional.

8. Comprensién detallada de textos: instrucciones y explicaciones escritas conteni-
das en manuales (de mantenimiento, de instrucciones, tutoriales, etcétera), textos profesio-
nales del sector que empleen terminologia especifica fundamental, operaciones y tareas
propias del trabajo y ofertas de trabajo en el sector.

9. Redaccién de escritos relacionados con el proceso de insercidn laboral: curricu-
lum vitae, carta de presentacion y respuesta a una oferta de trabajo, mediante fax, telefax,
telegramas y mensajes de correo electrénico.

III.  Criterios de evaluacion:
Se valorard la capacidad de los alumnos para:

1. Conocer la terminologia especifica del sector.

2. Mantener una conversacién en lengua inglesa.

3. Obtener una informacién global, especifica, precisa y profesional en situaciones
de comunicacion, tanto presencial como no presencial.

4. Producir mensajes orales en lengua inglesa, tanto de cardcter general como sobre
aspectos del sector profesional.

5. Comprender, con precision, tanto textos en lengua inglesa de temdtica general,
como documentos de su perfil profesional, sabiendo extraer y procesar la informacién téc-
nica que se encuentra en los manuales y textos relacionados con el perfil profesional.

6. Elaborar y cumplimentar documentos en lengua inglesa, correspondientes al sec-
tor profesional, partiendo de datos generales o especificos.

m) Proyecto Integrado

I.  Objetivos:

1. Proponer y materializar un proyecto de la especialidad, propio o encargado, de ca-
lidad técnica, artistica y comunicacional.

2. Realizar el proyecto llevando a cabo todas las etapas y controles de calidad corres-
pondientes.

3. Desarrollar, mediante la proyectacién y realizacién de un proyecto original de la
especialidad, las destrezas profesionales de su especialidad.

II. Contenidos:

1. La creacién y realizacion del proyecto de grafica impresa. Metodologia. Etapas.
Especificaciones. Condicionantes. Documentacién gréfica.
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2. Materializacién del proyecto de grdfica impresa hasta la obtencién del producto
acabado. Verificacion del control de calidad en las diferentes etapas.
3. Lacomunicacién, presentacion y defensa del proyecto.

III.  Criterios de evaluacién:
Se valorard la capacidad de los alumnos para:

1. Realizar un proyecto de la especialidad que cumpla con el nivel, técnico, artistico
y comunicacional, exigible en el 4mbito profesional.

2. Utilizar una metodologia proyectual adecuada a los condicionantes y especifica-
ciones del encargo.

3. Realizar el control de calidad del producto impreso en sus aspectos formales, ex-
presivos, técnicos, tecnolégicos y funcionales.

4. Presentar adecuadamente el proyecto y emitir una valoracion personal técnica, ar-
tistica y funcional utilizando correctamente los conceptos y terminologia propios de su dm-
bito profesional.
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ANEXO III
Organizacion y distribucion horaria de los mdédulos del plan de estudios
Modulos que se imparten en el centro educativo: 1.950 horas (117 ECTS).

Fase de formacion practica: 50 horas (3 ECTS).
Total: 2.000 horas (120 ECTS).

Ciclo formativo grado superior de Grafica Impresa

Modulos que se imparten en el centro educativo y distribucion horaria

Horas semanales/curso Lol
o ola s 7.
Denominacion del moédulo o (@) a 2 a horas | Créditos
1 1 2 lectivas ECTS
parte® | parte®®
Fundame.n’tos de la representacion y 4 __ 128 7
la expresion visual
Teoria de la imagen 2 -- 64 3
Medios informéticos I 4 -- 128 7
Medios informaticos I1 -- 6 168 13
Fotografia 2 -- 64 3
Historia de la imagen gréfica 2 -- 64 6
Tipografia 5 -- 160 8
Técnicas de expresion grafica 4 -- 30@ 128 5
Fundamentos del disefio grafico 4 -- 128 6
Proyectos de grafica impresa | 3 -—- 96 8
Proyectos de grafica impresa II -- 16 448 22
Produccién grafica industrial -- 4 112 7
Formacion y Orientacion Laboral -- 2 56 6
Inglés Técnico -- 2 56 6
Proyecto Integrado -- -- 150 10
| Suma de horas | 30 | 30 | | 1950 | |

Total créditos ECTS 117
Fase de formacion practica en empresas, estudios o talleres 50 3
Total 2.000 120

@ Se contabilizaran treinta y dos semanas para el primer curso.

® Se contabilizaran veintiocho semanas como primera parte del segundo curso.

©'Se contabilizaran cinco semanas como segunda parte.

@1 as horas correspondientes a la segunda parte del segundo curso seran computadas como horas
del modulo Proyecto Integrado (5 semanas % 30 horas/semana = 150 horas).
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ANEXO IV

DESARROLLO DE LA FASE DE FORMACION PRACTICA EN EMPRESAS,
ESTUDIOS O TALLERES

1. La fase de formacién prictica en empresas, estudios o talleres tiene como objeti-
vos los siguientes:

a) Completar la formacion académica de los alumnos mediante la integracién en las
rutinas diarias de trabajo de una empresa del sector profesional relacionado con la
gréafica impresa y la realizacién de las funciones profesionales correspondientes a
su nivel formativo.

b) Facilitar la toma de contacto de los alumnos con el mundo del trabajo y la incorpo-
racion al sistema de relaciones sociales, laborales y técnicas de la empresa.

¢) Contrastar los conocimientos, formacién y capacitacién adquiridos en el centro
educativo con la realidad empresarial y laboral del sector.

d) Permitir al alumnado que, a través del contacto con la empresa, incorpore a su for-
macion los conocimientos sobre la propia especialidad, la situacién y relaciones
del mercado, las tendencias artisticas y culturales, la organizacién y coordinacién
del trabajo, la gestiéon empresarial, las relaciones sociolaborales en la empresa,
etc., necesarios para el inicio de la actividad laboral.

e) Adquirir los conocimientos técnicos de ttiles, herramientas, materiales y maqui-
naria que, por su especializacion, coste o novedad, no estdn al alcance del centro
educativo.

f) Participar de forma activa en las fases del proceso de produccién y edicién bajo las
orientaciones del tutor o coordinador correspondiente.

g) Aplicar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos durante el periodo
de formacién tedrica y prictica impartida en el centro educativo.

2. Los alumnos realizardn esta fase durante el segundo curso del ciclo, preferente-
mente en su Gltima parte.

3. Serd el equipo educativo, en reunién presidida por el tutor del grupo y a la vista
del nivel de aprendizaje de cada alumno, el que decida el momento mds adecuado para pre-
sentarlo a la fase de précticas

4. Las decisiones tomadas por el equipo educativo, respecto a la presentacién de los
alumnos a la fase de formacién préctica, debidamente razonadas, se recogerdn en un acta.

5. El equipo educativo puede decidir la presentacion del alumno a la fase de practi-
cas en un afio académico posterior, sin perjuicio del nimero de convocatorias de las que
dispone el alumno para la realizacién de la fase de formacion préctica en empresas, estu-
dios o talleres y del nimero de afios de permanencia del mismo en el centro.

6. El seguimiento y la evaluacién de la fase de formacion préctica en empresas, es-
tudios o talleres corresponderd al tutor de préacticas designado por el centro educativo quien
tomard en consideracién el grado de cumplimiento de los objetivos y la valoracién que rea-
lice la empresa.
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ANEXOV

Claves de los modulos del ciclo formativo de grado superior de Grafica Impresa, de la familia
profesional de Comunicacion Grafica y Audiovisual, para cumplimentar las actas de evaluacion

Ciclo formativo de grado superior de Grafica Impresa Clave§ para los
modulos
Fundamentos de la representacion y la expresion visual 01
Teoria de la imagen 02
Medios informadticos | 03
Fotografia 04
Historia de la imagen grafica 05
Tipografia 06
Técnicas de expresion grafica 07
Fundamentos del disefio grafico 08
Proyectos de grafica impresa | 09
Medios informaticos 11 10
Proyectos de gréfica impresa Il 11
Produccion gréfica industrial 12
Formacion y Orientacion Laboral 13
Inglés Técnico 14
Proyecto Integrado 15

ANEXO VI

Especialidad o Titulaciones del profesorado con atribucion docente en el modulo Inglés Técnico

Cuerpo docente

y especialidad Titulaciones

Cuerpo docente | Especialidad

- Catedratico de Inglés * Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o el titulo de
Ensefianza grado correspondiente u otros titulos
Secundaria equivalentes.

- Profesor de
Ensefianza * Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto
Secundaria Técnico o el titulo de grado correspondiente u

otros titulos equivalentes.

(1) Profesorado de centros publicos.
(2) Profesorado de centros de titularidad privada o de titularidad publica de otras administraciones
distintas de la educativa.

(03/26.274/14)
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